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Пояснительная записка
Программа воспитания и социализации, обучающихся МБОУ «Кадетская школа «Патриот»  (далее – Программа) построена на основе базовых национальных ценностей российского общества, таких, как патриотизм, социальная солидарность, гражданственность, семья, здоровье, труд и творчество, наука, традиционные религии России, искусство, природа, человечество и обеспечивает преемственность с программой духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся на ступени начального общего образования.
Программа предусматривает формирование нравственного уклада школьной жизни, обеспечивающего создание соответствующей социальной среды развития обучающихся и включающего воспитательную, учебную, внеучебную, социально значимую деятельность обучающихся, основанного на системе духовных идеалов многонационального народа России, базовых национальных ценностей, традиционных моральных норм, реализуемого в совместной социально-педагогической деятельности школы, семьи и других субъектов общественной жизни.

Целью воспитания и социализации обучающихся в контексте федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования является социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.
Программа направлена на:

· освоение обучающимися социального опыта, основных социальных ролей, соответствующих ведущей деятельности данного возраста, норм и правил общественного поведения;

· формирование готовности обучающихся к выбору направления своей профессиональной деятельности в соответствии с личными интересами, индивидуальными особенностями и способностями, с учётом потребностей рынка труда;

· формирование и развитие знаний, установок, личностных ориентиров и норм здорового и безопасного образа жизни с целью сохранения и укрепления физического, психологического и социального здоровья обучающихся как одной из ценностных составляющих личности обучающегося и ориентированной на достижение планируемых результатов освоения основной образовательной программы основного общего образования;

· формирование экологической культуры.
Программа обеспечивает:

· формирование уклада школьной жизни, обеспечивающего создание социальной среды развития обучающихся, включающего урочную, внеурочную и общественно значимую деятельность, систему воспитательных мероприятий, культурных и социальных практик, основанного на системе базовых национальных ценностей российского общества, учитывающего историко-культурную и этническую специфику региона, потребности обучающихся и их родителей (законных представителей);

· усвоение обучающимися нравственных ценностей, приобретение начального опыта нравственной, общественно значимой деятельности, конструктивного социального поведения, мотивации и способности к духовно-нравственному развитию;

· приобщение обучающихся к культурным ценностям своего народа, своей этнической или социокультурной группы, базовым национальным ценностям российского общества, общечеловеческим ценностям в контексте формирования у них российской гражданской идентичности;

· социальную самоидентификацию обучающихся посредством личностно значимой и общественно приемлемой деятельности;

· формирование у обучающихся личностных качеств, необходимых для конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе с учётом правовых норм, установленных российским законодательством;

· приобретение знаний о нормах и правилах поведения в обществе, социальных ролях человека; формирование позитивной самооценки, самоуважения, конструктивных способов самореализации;

· приобщение обучающихся к общественной деятельности и школьным традициям, участие в детско-юношеских организациях и движениях, школьных и внешкольных организациях (спортивные секции, творческие клубы и объединения по интересам, сетевые сообщества, библиотечная сеть, краеведческая работа), в ученическом самоуправлении, военно-патриотических объединениях, в проведении акций и праздников (региональных, государственных, международных);

· участие обучающихся в деятельности творческих объединений, благотворительных организаций; в экологическом просвещении сверстников, родителей, населения; в благоустройстве школы, класса, города;
· формирование способности противостоять негативным воздействиям социальной среды, факторам микросоциальной среды;
· развитие педагогической компетентности родителей (законных представителей) в целях содействия социализации обучающихся в семье; учет индивидуальных и возрастных особенностей обучающихся, культурных и социальных потребностей их семей;
· формирование у обучающихся мотивации к труду, потребности к приобретению профессии;
· овладение способами и приёмами поиска информации, связанной с профессиональным образованием и профессиональной деятельностью, поиском вакансий на рынке труда и работой служб занятости населения;
· развитие собственных представлений о перспективах своего профессионального образования и будущей профессиональной деятельности;
· приобретение практического опыта, соответствующего интересам и способностям обучающихся;
· создание условий для профессиональной ориентации обучающихся через систему работы педагогов, психологов, социальных педагогов; сотрудничество с базовыми предприятиями, учреждениями профессионального образования, центрами профориентационной работы; совместную деятельность обучающихся с родителями (законными представителями);
· информирование обучающихся об особенностях различных сфер профессиональной деятельности, социальных и финансовых составляющих различных профессий, особенностях местного, регионального, российского и международного спроса на различные виды трудовой деятельности;
· использование средств психолого-педагогической поддержки обучающихся и развитие консультационной помощи в их профессиональной ориентации, включающей диагностику профессиональных склонностей и профессионального потенциала обучающихся, их способностей и компетенций, необходимых для продолжения образования и выбора профессии;
· осознание обучающимися ценности экологически целесообразного, здорового и безопасного образа жизни;
· формирование установки на систематические занятия физической культурой и спортом, готовности к выбору индивидуальных режимов двигательной активности на основе осознания собственных возможностей;
· осознанное отношение обучающихся к выбору индивидуального рациона здорового питания;
· формирование знаний о современных угрозах для жизни и здоровья людей, в том числе экологических и транспортных, готовности активно им противостоять;
· овладение современными оздоровительными технологиями, в том числе на основе навыков личной гигиены;
· формирование готовности обучающихся к социальному взаимодействию по вопросам улучшения экологического качества окружающей среды, устойчивого развития территории, экологического здоровьесберегающего просвещения населения, профилактики употребления наркотиков и других психоактивных веществ, профилактики инфекционных заболеваний; убеждённости в выборе здорового образа жизни и вреде употребления алкоголя и табакокурения;
· осознание обучающимися взаимной связи здоровья человека и экологического состояния окружающей его среды, роли экологической культуры в обеспечении личного и общественного здоровья и безопасности; необходимости следования принципу предосторожности при выборе варианта поведения.
Программа содержит:
· цель и задачи духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего образования;
· направления деятельности по духовно-нравственному развитию, воспитанию и социализации, профессиональной ориентации обучающихся, здоровьесберегающей деятельности и формированию экологической культуры обучающихся;
· содержание, виды деятельности и формы занятий с обучающимися по каждому из направлений духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся;
· формы индивидуальной и групповой организации профессиональной ориентации обучающихся по каждому из направлений;
· этапы организации работы в системе социального воспитания в МБОУ «Кадетская школа «Патриот», совместной деятельности МБОУ «Кадетская школа «Патриот» с предприятиями, общественными организациями, системой дополнительного образования Энгельсского муниципального района Саратовской области;
· основные формы организации педагогической поддержки социализации обучающихся по каждому из указанных направлений с учётом урочной и внеурочной деятельности, а также формы участия специалистов и социальных партнёров по направлениям социального воспитания;
· модели организации работы по формированию экологически целесообразного, здорового и безопасного образа жизни, включающие в том числе рациональную организацию учебно-воспитательного процесса и образовательной среды, физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, профилактику употребления психоактивных веществ обучающимися, профилактику детского дорожно-транспортного травматизма, организацию системы просветительской и методической работы с участниками образовательного процесса;
· описание деятельности МБОУ «Кадетская школа «Патриот» в области непрерывного экологического здоровьесберегающего образования обучающихся;
· систему поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся;
· критерии, показатели эффективности деятельности МБОУ «Кадетская школа «Патриот» в части духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, формирования здорового и безопасного образа жизни и экологической культуры обучающихся;
· методику и инструментарий мониторинга духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся;
· планируемые результаты духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, формирования экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся.
Нормативно-правовая база для разработки Программы
· Конституция Российской Федерации;

· Всеобщая декларация прав человека;

· Конвенция о правах ребенка;

· Послание Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 12 декабря 2012 года;

· Стратегия государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2015 г.;

· Федеральный Закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации;
· Указ Президента Российской Федерации «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» от 7 мая 2012 года № 599;

· Указ Президента Российской Федерации «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» от 1 июня 2012 года № 761;

· Приказ министерства образования и науки Российской Федерации «Об утверждении федерального образовательного стандарта основного общего образования» от 17 декабря 2010 г. № 1897;

· Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования», утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 22 ноября 2012 г. 3 2148-р;

· Концепция долгосрочного социально-экономического развития до 2020 года, раздел III «Образование» (одобрена Правительством Российской Федерации 1 октября 2008 года, протокол № 36);
· Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России. 

Целевые группы Программы

Приоритетными целевыми группами реализации Программы являются обучающиеся 1-11 классов МБОУ «Кадетская школа «Патриот», педагоги, родители (законные представители) и члены семьи, представители муниципальных и региональных предприятий, образовательных и общественных объединений и организаций.

Сроки реализации Программы

Программа воспитания и социализации обучающихся МБОУ «Кадетская школа «Патриот» реализуется в рамках основной образовательной программы основного общего образования на 2015 – 2018 уч. год.
Цель и задачи духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся


Наиболее значимой целью и одной из приоритетных задач  для реализации образовательного процесса в МБОУ «Кадетская школа «Патриот» является воспитание, социально педагогическая поддержка  становления и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина Российской Федерации.

Сферу педагогической ответственности можно обозначить двумя положениями: 

1. Личность рассматривается, прежде всего, в аспекте ее гражданственности, соответственно, должно обеспечиваться духовно-нравственное развитие гражданина России. 


2. МБОУ «Кадетская школа «Патриот» является основным инструментом педагогической поддержки духовно-нравственного развития личности обучающегося, выстраивающая партнерские отношения с другими социальными субъектами воспитания: семьей, институтами гражданского общества, конфессиями, общественными организациями.
При организации воспитательного процесса обязательными являются: национальный воспитательный идеал, система базовых национальных ценностей, основные направления воспитания и социализации, определенные в Концепции духовно-нравственного воспитания российских школьников.

Приоритетной целью духовно-нравственного развития обучающихся МБОУ «Кадетская школа «Патриот» на ступени основного общего образования является высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях российского народа.

В условиях организации образовательного процесса МБОУ «Кадетская школа «Патриот» решаются следующие задачи развития духовно-нравственной культуры обучающихся:

· воспитание способности к восприятию накопленной разными народами духовно-нравственной культуры; осознание того, что конкретный индивид может благополучно существовать и развиваться, если он стремится к нравственному самосовершенствованию, проявляет готовность к духовному саморазвитию;

· формирование представлений о том, что общечеловеческие ценности родились, хранятся и передаются от поколения к поколению через этнические, культурные, религиозные, семейные традиции, общенациональные и межнациональные отношения;

· осознание того, что духовно-нравственная культура современного человека – это, прежде всего, наследие всей жизни и деятельности предков, она берет свои истоки из народного эпоса, фольклорных праздников, религиозных обрядов;

· становление внутренних установок личности, ценностных ориентаций, формирование убеждения в том, что отношение к члену общества определяется не его принадлежностью к определенному этносу или религиозной конфессии, а его нравственными качествами и поступками, чувством любви к своей Родине, уважения к народам, населяющим ее, их культуре и традициям;

· развитие у обучающихся эстетической восприимчивости, которая позволяет человеку проявлять уважение к культуре разных народов, особенностям их вероисповеданий; отделять нравственное от безнравственного; понять, что многогранная российская культура является результатом интеграции разных этнических культур.
Ценностные ориентиры, лежащие в основе духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся МБОУ «Кадетская школа «Патриот» направлены на:

· обеспечение воспитания высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации, подготовленного к жизненному самоопределению в процессе последовательного освоения им базовых национальных ценностей российского общества, общечеловеческих ценностей и воплощения их в социальной практике;

· саморазвитие и самореализацию обучающихся в процессе их участия в общественной жизни, в решении общественно значимых задач, сознательное усвоение принципов и правил выбора путей построения собственной жизни, определение перспектив дальнейшего профессионального и личностного роста;

· обеспечение готовности обучающихся к проектированию послешкольного образовательно-профессионального маршрута, формирование у них профориентационно значимых компетенций, способности к реализации их образовательно-профессиональных планов в соответствии с индивидуальными запросами и потребностями рынка труда;

· формирование у обучающихся мировоззренческих и ценностно-смысловых основ культуры профессиональной деятельности как компонента общей культуры личности; подготовку обучающихся к дальнейшей профессиональной самореализации в новых социокультурных и экономических условиях;

· сохранение и укрепление физического, психического, социального и духовно-нравственного здоровья обучающихся на ступени основного общего образования как одной из ценностных составляющих личности;

· формирование уважительного и ответственного отношения к созданию семьи; экологического мышления, культуры и поведения обучающихся;

· формирование отношения к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации как почетной обязанности гражданина России.

Духовно-нравственное развитие, воспитание и социализация обучающихся МБОУ «Кадетская школа «Патриот»  обеспечивает:
· формирование социально открытого уклада школьной жизни, основанного на системе базовых национальных ценностей российского общества, учитывающего историко-культурную и этническую специфику Саратовской области, потребности обучающихся, определяющих в качестве ведущей социально и личностно значимую, творческую деятельность, интегрированную с их учебной и внеурочной деятельностью;
· формирование у обучающихся активной и ответственной гражданской позиции, готовности к духовно-нравственному развитию, способности действовать на благо Родины;
· осознанное усвоение обучающимися культурных ценностей и духовных традиций своего народа, своей этнической или социокультурной группы, базовых национальных ценностей российского общества, общечеловеческих ценностей в контексте формирования у них российской гражданской идентичности;
· приобретение обучающимися опыта нравственной, творческой социальной деятельности;
· возможность подготовки, планирования, выполнения и презентации обучающимися социального проекта (индивидуального или в составе группы);
· формирование у подростков зрелых социальных компетенций и гражданских ценностных установок, соответствующих их действительным и проектируемым социальным ролям;
· развитие способности обучающихся адаптироваться к новым социальным ситуациям и изменять их;
· социализацию обучающихся средствами учебно-воспитательной, познавательной и профессионально ориентированной деятельности, формирование ответственности, самостоятельности и готовности обучающихся к принятию решений; формирование у обучающихся основ культуры и индивидуального стиля экономического поведения, ценностей деловой этики;
· социализацию обучающихся средствами общественной и коммуникативной деятельности: добровольное участие в молодежных организациях и движениях, детско-юношеских и взрослых объединениях творческой и научно-технической направленности, деятельности общественных организаций; использование позитивных социализирующих возможностей Интернета;
· социализацию обучающихся средствами трудовой деятельности: целенаправленное участие в профессиональной и инновационной деятельности, добровольное участие в деятельности производственных, творческих объединений, благотворительных организаций; деятельность обучающихся в благоустройстве класса, школы, города;
· содействие решению обучающимися проблем жизненного, профессионального и эмоционально-ценностного выбора;
· использование обучающимися при решении типичных социальных проблем нравственных моделей поведения, ориентированных на благо человека, семьи, общества;
· осознанное принятие обучающимися ценностей и национальных традиций семейной жизни, осознание значения семьи для успешной и здоровой жизни человека, формирование уважительного отношения к своему роду, забота о его продолжении;
· формирование готовности к службе в Вооруженных Силах Российской Федерации; осознанное принятие ценностей служения и защиты Отечества, гражданского долга;
· учет индивидуальных социальных инициатив обучающихся, особенностей их социального взаимодействия вне школы, характера их профессиональных предпочтений;
· создание условий для развития у обучающегося способности выступать в качестве субъекта образовательно-профессионального выбора;
· формирование у обучающихся готовности к образовательной и профессиональной самоидентификации, конструированию планов продолжения образования и профессионального самопродвижения и определению соответствующих данным версиям ближних и дальних целей в условиях модернизации общества и динамичного рынка труда;
· приобретение опыта создания личностно значимых образовательных продуктов;
· готовность обучающихся противостоять деструктивным воздействиям внешней социальной среды, СМИ, формальных и неформальных объединений;
· осознание  обучающимися ценностей здорового и безопасного образа жизни, устойчиво определяющих их поведение по отношению к себе и окружающему миру;
· осознанное отношение к выработке собственного уклада здорового образа жизни, включающего: ценность и взаимозависимость физического, психологического, социального здоровья и экологического состояния окружающей его среды, оптимальное сочетание труда и отдыха, режим дня, индивидуальный рацион здорового питания, оптимальный режим двигательной активности;
· устойчивую потребность в занятиях физической культурой и спортом на протяжении всей жизни;
· умение действовать в конкретной опасной ситуации с учетом реально складывающейся обстановки и индивидуальных возможностей;
· устойчивую негативную позицию по отношению к табакокурению, употреблению алкоголя, наркотиков и других психоактивных веществ;
· способность самостоятельно поддерживать и укреплять свое здоровье через осознание значимости профилактических мероприятий, использование технологий современных оздоровительных систем и навыков личной гигиены;
· осознание глобальных проблем современности, в том числе экологического характера, и своей роли в их решении;
· значение экологической культуры в обеспечении личного и общественного здоровья и безопасности;
· готовность обучающихся к социальному взаимодействию по вопросам улучшения экологического качества окружающей среды, устойчивого развития территории, экологического здоровьесберегающего просвещения населения, профилактики употребления наркотиков и других психоактивных веществ, профилактики инфекционных заболеваний; убежденности в правоте выбора здорового образа жизни и вреде употребления алкоголя и табакокурения;
· развитие педагогической компетентности родителей (законных представителей) в целях содействия социализации, профессиональной ориентации обучающихся; учет индивидуальных и возрастных особенностей обучающихся, культурных и социальных потребностей их семей.
Направления деятельности по духовно-нравственному развитию, воспитанию и социализации, профессиональной ориентации обучающихся, здоровьесберегающей деятельности

 и формированию экологической культуры обучающихся
Задачи воспитания и социализации обучающихся  классифицированы по направлениям, каждое из которых, будучи тесно связанным с другими, раскрывает одну из существенных сторон духовно-нравственного развития личности гражданина России.

Все направления деятельности по духовно-нравственному развитию, воспитанию и социализации, профессиональной ориентации, здоровьесберегающей деятельности и формированию экологической культуры обучающихся МБОУ «Кадетская школа «Патриот» основаны на определённой системе базовых национальных ценностей и обеспечивают развитие личности на основе отечественных духовных, нравственных и культурных традиций.
Основные направления духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся:

1. Гражданско-патриотическое и правовое:

· воспитание уважения к павам, свободам и обязанностям человека;

· формирование ценностных представлений о любви к России, народам Российской Федерации, к своей малой родине;
· усвоение ценности и содержания таких понятий как «служение Отечеству», «правовая система и правовое государство», «гражданское общество», этических категорий «свобода и ответственность», мировоззренческих понятий «честь», «совесть», «долг», «справедливость», доверие;
· развитие нравственных представлений о долге, чести и достоинстве в контексте отношения к Отечеству, к согражданам, к семье;
· развитие компетенции и ценностных представлений о верховенстве закона и потребности в правопорядке, общественном согласии и межкультурном взаимодействии;
· формирование у обучающихся правовой культуры, представлений об основных правах и обязанностях, о принципах демократии, об уважении к правам человека и свободе личности, формирование электоральной культуры.

Реализация данного направления позволит:

· сформировать у обучающихся представления о ценностях культурно-исторического наследия страны, уважительного отношения к национальным героям и культурным представлениям российского народа, развивать мотивацию к научно-исследовательской деятельности, позволяющей объективно воспринимать и оценивать бесспорные исторические достижения и противоречивые периоды в развитии России;
· повысить уровень компетентности обучающихся в восприятии и интерпретации социально-экономических и политических процессов, и формирование на этой основе активной гражданской позиции и патриотической ответственности за судьбу страны;

· увеличить возможности и доступность участия обучающихся в деятельности детских и юношеских общественных организаций, которые обеспечивают возрастные потребности в социальном и межкультурном взаимодействии;

· развивать современные формы деятельности, направленной на предупреждение асоциального поведения, профилактику проявлений экстремизма, девиантного и делинквентного поведения обучающихся.

2. Нравственное и духовное воспитание:

· формирование у обучающихся ценностных представлений о морали, об основных понятиях этики (добро и зло, истина и ложь, смысл и ценность жизни, справедливость, милосердие, проблема нравственного выбора, достоинство, любовь);

· формирование у обучающихся представлений о духовных ценностях народов России и Саратовской области, об истории развития и взаимодействия национальных культур, уважительного отношения к традициям, культуре и языку своего народа и других народов России;

· формирование у обучающихся набора компетенций, связанных с усвоением ценности многообразия и разнообразия культур, философских представлений и религиозных традиций, с понятиями свободы совести и вероисповедания, с восприятием ценности терпимости и партнерства в процессе освоения и формирования единого культурного пространства;

· формирование у обучающихся комплексного мировоззрения, опирающегося на представления о ценностях активной жизненной позиции и нравственной ответственности личности, на традиции своего народа и страны в процессе определения индивидуального пути развития и в социальной практике.

3. Воспитание семейных ценностей:

· формирование у обучающихся ценностных представлений об институте семьи, о семейных ценностях, традициях, культуре семейной жизни;

· формирование у обучающихся знаний в сфере этики и психологии семейных отношений.

4. Социокультурное и медиакультурное воспитание:

· формирование у обучающихся МБОУ «Кадетская школа «Патриот» представлений о таких понятиях как «толерантность», «миролюбие», «гражданское согласие», «социальное партнерство», развитие опыта противостояния таким явлениям как «социальная агрессия», «межнациональная рознь», «экстремизм», «терроризм», «фанатизм»;

· формирование опыта восприятия, производства и трансляции информации, пропагандирующей принципы межкультурного сотрудничества, культурного взаимообогащения, духовной и культурной консолидации общества, и опыта противостояния контркультуре, деструктивной пропаганде в современном информационном пространстве.

5. Культуротворческое и эстетическое воспитание:

· формирование у обучающихся навыков культуроосвоения и культуросозидания, направленных на активизацию их приобщения к достижениям общечеловеческой и национальной культуры;

· формирование представлений о своей роли и практического опыта в производстве культуры и культурного продукта;

· формирование условий для проявления и развития индивидуальных творческих способностей;

· формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях, собственных эстетических предпочтений и освоение существующих эстетических эталонов различных культур и эпох, развитие индивидуальных эстетических предпочтений в области культуры;

· формирование основ для восприятия диалога культур и диалога цивилизаций на основе восприятия уникальных и универсальных эстетических ценностей;

· формирование дополнительных условий для повышения интереса кадетов к мировой и отечественной культуре, к русской и зарубежной литературе, театру и кинематографу, для воспитания культуры зрителя.

Основные направления профессиональной ориентации обучающихся:

1. Воспитание положительного отношении к труду и творчеству:
· формирование у кадетов представлений об уважении к человеку труда о ценности труда и творчества для личности, общества и государства;

· формирование условий для развития возможностей кадетов получить знания и практический опыт трудовой и творческой деятельности;

· формирование компетенций, связанных с процессом выбора будущей профессиональной подготовки и деятельности, с процессом определения и развития индивидуальных способностей и потребностей в сфере труда и творческой деятельности;

· формирование лидерских качеств и развитие организаторских способностей, умения работать в коллективе, воспитание ответственного отношения к осуществляемой трудовой и творческой деятельности;

· формирование дополнительных условий для психологической и практической готовности кадетов к труду и осознанному выбору профессии.
2. Интеллектуальное воспитание:

· формирование у кадетов представлений о возможностях интеллектуальной деятельности и направлениях интеллектуального развития личности;
· формирование представлений о содержании, ценности и безопасности современного информационного пространства;

· формирование отношения к образованию как к общечеловеческой ценности, выражающейся в интересе кадетов к знаниям, в стремлении к интеллектуальному овладению материальными и духовными достижениями человечества, достижению личного успеха в жизни.

3. Коммуникативная культура:

· формирование у кадетов дополнительных навыков коммуникации, включая межличностную и межкультурную коммуникации;
· формирование у кадетов знаний в области современных средств коммуникации и безопасности общения, ценностных представлений о родном языке, его особенностях и месте в мире.
Основные направления здоровьесберегающей деятельности:

1. Здоровьесберегающее воспитание:

· формирование у кадетов культуры здорового образа жизни, ценностных представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного здоровья;

· формирование навыков сохранения собственного здоровья,  

овладение здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения;

· формирование представлений о ценности занятий физической культурой и спортом, понимания влияния этой деятельности на развитие личности человека, на процесс обучения и взрослой жизни.
2. Культура безопасности:

· развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в школе, в быту, на отдыхе; формирование представлений об информационной безопасности, о девиантном и делинквентном поведении, о влиянии на безопасность молодых людей отдельных молодёжных субкультур.

Основные направления деятельности по формированию экологической культур:

1. Экологическое воспитание:

· формирование ценностного отношения к природе, к окружающей среде, бережного отношения к процессу освоения природных ресурсов Саратовской области, Российской Федерации;

· формирование ответственного и компетентного отношения к результатам производственной и непроизводственной деятельности человека, затрагивающей и изменяющей экологическую ситуацию на локальном и глобальном уровнях, формирование экологической культуры, навыков безопасного поведения в природной и техногенной среде;

· формирование условий для развития опыта многомерного взаимодействия кадетов в процессах, направленных на сохранение окружающей среды.
Содержание, виды деятельности и формы занятий

по направлениям духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся

	месяц
	мероприятия
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	сентябрь
	Торжественная линейка «Первый звонок»

Урок знаний
	Зам. директора поУВР Москаленко Е.Ю,

Педагог – организатор Зайцева Н.Г.

Педагоги д/о
	

	сентябрь
	Декада правовых знаний правил дорожного движения 

-   профилактическая  операция «Внимание, дети!»:

  (план отдельно)

1. Акция «Чистый двор-чистый город»

2. День здоровья «Дружно, смело, с оптимизмом за здоровый образ жизни»

3. Месячник ГО и Ч С

( по отдельному плану)


	Совет командиров

Учителя ОБЖ, учителя физической культуры
	

	октябрь
	1. Месячник «Мы выбираем жизнь»

- Конкурс коллажей «Здоровые дети в здоровой  семье» 

- Соревнования «Спорт, как альтернатива пагубным привычкам»
	Педагог -организатор Зайцева Н.Г., Педагог –организатор ОБЖ Пет ров Н.Н. ,учителя физической культуры 
	

	октябрь
	1. Праздничная программа «Мой добрый учитель», посв. Дню Учителя

2. Праздник «Первоклассные ребята»- 1 классы


	Зам. директора поУВР Москаленко Е.Ю,

Педагог – организатор Зайцева Н.Г.

Педагоги д/о
	

	ноябрь
	1. Праздничная программа »Мама, моя милая мама»
	Педагог – организатор Зайцева Н.Г.,   Отдел культуры
	

	ноябрь
	2. Международная акция «16 дней против насилия» (план отд.)

3. Конкурс агитбригад «Мы- против!» (по ЗОЖ)
	    Совет командиров
	

	декабрь
	1. Организация и проведение акции «Линия жизни», посвященная Дню борьбы со СПИДом»


	Педагог – организатор Зайцева Н.Г., совет командиров

Соц.педагог Красникова
	

	декабрь
	  1. Конкурс Дедов Морозов и Снегурочек

    3. Новогодняя игровая программа «Ах, любимый Дед Мороз»»

4. Благотворительная акция «Новый год в каждый дом»
	Педагог – организатор Зайцева Н.Г.,

совет командиров,
	

	январь
	  1.Конкурс «Наши зимние забавы»  (рисунки на снегу)

 
	 Отдел информ. и печати, 

Зайцева Н.Г.
	

	февраль
	1. День спонтанного проявления доброты (акция) 

2. Масленица (по отдельному плану)


	 Педагог – организатор Отдел культуры, совет командиров
	

	февраль
	Месячник оборонно-массовой работы (план отдельно)


	Педагог -организатор Зайцева Н.Г., Педагог –организатор ОБЖ Петров Н.Н. ,учителя физической культуры Совет командиров
	

	февраль
	 Месячник Оборонно – массовой работы Празднична программа «Мой папа-герой»


	 Педагог -организатор Зайцева Н.Г., Орг. комитет,

 совет командиров
	

	март
	1. Праздничная программа  «Любимым женщинам»; 


	 Педагог -организатор Зайцева Н.Г., Отдел культуры
	

	апрель
	1. Организация и проведение районного слета «Дорога в космос» 

2. Подготовка к Параду юнармейцев (команда)

3. Конкурс видеороликов  и социальной рекламы «Здоровый подросток. Кто он?» (по отдельным темам)

4. День военной песни «На привале»
	орг. Комитет дела 

 Педагог -организатор Зайцева Н.Г., 

отдел информации и печати

Педагог – организатор ОБЖ
	

	май
	1. Акция «Адрес ветерана», 

2. Праздничная программа «Весна Победы»;

3. Праздник «Прощай, начальная школа!»

4. Конкурс рисунков на асфальте «Цветы Победы»

5. Фотовыставка «Наши достижения» - подведение итогов работы д. о 

6. Праздник Последнего звонка 

7. Посвящение в кадеты -5 классы
	Зам. директора поУВР Москаленко Е.Ю,

Педагог – организатор Зайцева Н.Г.

Педагоги д/о Совет командиров

Педагог – организатор ОБЖ Петров Н.Н.
	


	Духовно - нравственное

	1
	Уроки нравственности
	сентябрь
	Отец Михаил
	

	2
	Акция «Дом без одиночества», посв. Дню Пожилого человека

	октябрь
	Педагог – организатор, совет командиров
	

	2
	Участие в акции «Дети ветеранам УВД»  посвященных Дню сотрудников УВД
	ноябрь
	Педагог – организатор, совет командиров
	

	3
	Участие в муниципальном  фестивале национальных культур народов Поволжья  «В семье единой»
	ноябрь
	Педагоги дополнительного образования
	

	4
	Участие в муниципальном проекте «Шаг навстречу»
	ноябрь
	Педагоги дополнительного образования, классные руководители
	

	5
	Семейный праздник, посвященный Дню Матери
	ноябрь
	Педагоги дополнительного образования, классные руководители
	

	6
	Благотворительная акция «Новый год в каждый дом» или «Сладкий подарок другу»
	декабрь
	Совет командиров
	

	7
	 Трудовая акция «Родному двору – красивое будущее» в рамках месячника по благоустройству школьной территории 


	 Сентябрь,

апрель
	классные руководители
	

	8
	Акция «Адрес ветерана»


	май
	Совет командиров
	

	8
	Музейные занятия 
	в течение года
	классные руководители
	

	9
	Экскурсии, посещение театров, выставок.
	в течение  года
	классные руководители
	

	Гражданско - патриотическое

	1
	Уроки мужества
	сентябрь
	Зам. директора по УВР 
	

	2
	Участие в военно – игровой игре «Зарница»
	октябрь
	педагог – организатор ОБЖ 
	

	3
	Международная акция 16 дней против насилия
	ноябрь
	Зам. директора по УВР Москаленко Е.Ю.педагог – организатор
	

	4
	Участие в акциях «Я - гражданин России»
	декабрь
	классные руководители
	

	5
	Встречи с ветеранами ВОВ, участниками боевых действий в горячих точках 
	В течение года
	классные руководители
	

	6
	Проведение Уроков Мужества и патриотизма
	В течение года
	классные руководители
	

	7
	Участие в первенстве области по пожарно – прикладному спорту
	январь
	педагог – организатор ОБЖ
	

	8
	Проведение в школе месячника оборонно – массовой работы
	февраль
	Зам. директора по УВР Москаленко Е.Ю.педагог – организатор ОБЖ
	

	9
	Проведение школьного этапа соревнований «Защитники Отечества -2015»
	февраль
	Зам. директора по УВР Москаленко Е.Ю.педагог – организатор ОБЖ
	

	10
	Районный слет «Дорога в космос»
	апрель
	Зам. директора по УВР Москаленко Е.Ю.
	

	
	Посвящение в кадеты
	май
	Администрация школы
	

	11
	Участие в конкурсе юнармейских отрядах
	май
	педагог – организатор ОБЖ
	

	12
	Участие в военно – полевых сборах 
	июнь
	педагог – организатор ОБЖ
	

	Художественно – эстетическое

	1
	Участие в творческих  конкурсах, фестивалях   разного уровня
	в течение года
	Зам. дир. по УВР, педагог – организатор Зайцева Н.Г.,
	

	2
	Художественное оформление  школьных праздников
	в течение года
	Зам. дир. по УВР, педагог – организатор Зайцева Н.Г.,
	

	3
	Участие в районных праздничных мероприятиях
	в течение года
	Зам. дир. по УВР, педагог – организатор Зайцева Н.Г., Педагоги дополнительного образования
	

	4
	 Новогоднее оформление школы

Конкурс резных плакатов и поделок  

1-11кл


	01.12 – 15.12
	Зам. дир. по УВР, педагог – организатор Зайцева Н.Г., учитель ИЗО  Михеева Т.А. классные руководители 
	

	5
	Участие в конкурсах ИЗО - искусства
	1-11
	учитель ИЗО Михеева Т.А.классные руководители
	

	6
	Участие в муниципальном конкурсе юных талантов «Покровские самоцветы»
	1-11
	Педагоги дополнительного образования
	

	7
	Участие в творческих конкурсах разного уровня
	1-11
	Педагоги дополнительного образования
	

	Спортивно -  массовые мероприятия

с поэтапным внедрением ВФСК ГТО


	№
	Название мероприятий
	Сроки проведения
	Классы
	Отметка о выполнении

	1
	Спортивный праздник под девизом:

«Дружно, смело, с оптимизмом за здоровый образ жизни»

 Сдача норм ГТО ( 2 вида)


	12.09

13.09
	2-4 классы

5-11 классы
	

	2
	Сдача норм ГТО - Растим олимпийца


	октябрь
	2-11 классы
	

	3
	Турнир по футболу


	Осенние каникулы
	3-4, 5-6 классы
	

	4
	Спортивный праздник «Сильная личность - сильная команда моя»


	Осенние каникулы
	5-6классы
	

	5
	«Спорт – Альтернатива пагубной привычки»
	ноябрь
	7-9 классы
	

	6
	Спортивное мероприятие «16дней-против насилия»


	Декабрь
	8-11 классы
	

	7
	В поход за румянцем 


	Зимние каникулы
	Начальная школа
	

	8
	Призывники России


	Февраль
	Сборная школы
	

	9
	Спортивные соревнования  «Будущий чемпион»
	Вессение каникулы
	1 классы
	

	10
	Соревнования по пионерболу.
	Вессение каникулы
	6-7 классы классы
	

	11
	Спортивный праздник «Мы выбираем спорт» Сдача норм ГТО.
	Апрель
	1-11 классы
	

	12
	Спортивные соревнования «Дорога в космос»


	Апрель
	5-6 классы
	

	13
	Спортивные мероприятии в рамках Дня защиты детей
	апрель
	
	

	14
	Спортивный праздник «К вершинам побед» Сдача норм ГТО.


	Май
	1-11
	


ПЛАН

работы ресурсного центра  гражданско – патриотического воспитания и социализации личности    в МБОУ «Кадетская школа «Патриот»

	№
	Мероприятия
	Сроки 
	Участники
	Отметка о выполнении



	1
	Муниципальный спортивный праздник «Спорт альтернатива пагубным привычкам» 


	Ежегодно (октябрь – ноябрь)
	Обучающиеся школ Энгельсского муниципального района
	

	2
	Международная акция «16 дней против насилия»

Совместное мероприятие с САРиПКРО
	Ежегодно с 25.11 – 10.12.
	Обучающиеся школ  Энгельсского муниципального района и Саратовской области
	

	3
	Круглый стол в рамках реализации Международной акции «16 дней против насилия»


	
	Представители общественных организаций, учителя школ Энгельсского муниципального района
	

	4
	Совместное проведение муниципальной акции «Я гражданин России» с ПКИ
	Ежегодно 12.12.
	Студенты ПКИ, обучающиеся МБОУ «Кадетская школа «Патриот»
	

	5
	Районный семинар по гражданско – патриотическому воспитанию
	по согласованию.
	 Обучающиеся школ Энгельсского муниципального района  и Саратовской области
	

	7
	Муниципальные соревнования по военно – спортивному многоборью

«Защитники Отечества»
	Ежегодно февраль
	Обучающиеся школ Энгельсского муниципального района 
	

	8
	Районный слет «Дорога в космос»
	Ежегодно апрель
	Обучающиеся и преподаватели  школ Энгельсского муниципального района
	

	9
	Фестиваль  военной песни «На привале»


	Ежегодно апрель - май
	Обучающиеся школ Энгельсского муниципального района
	


Формы индивидуальной и групповой организации профессиональной ориентации обучающихся
	№
	содержание 
	сроки 
	ответственный

	Организационная

	1
	Организация работы предметных кружков внеаудиторной занятости, кружков художественного творчества, спортивных секций


	в течение года
	Зам. директора по УВР

	2
	Вовлечение обучаюся в общественно-полезную

деятельность в соответствии с познавательными и

профессиональными интересами.


	в течение года
	Классные руководители

	3
	Анализ трудоустройства 

выпускников 9 и 11 класса


	Сентябрь 


	 Заместитель 

директора по ВР,

классные 

руководители

	4
	Составление плана профориентационной работы ОУ


	Сентябрь
	Сентябрь Заместитель 

директора по ВР, 

ответственный за 

проф. работу в ОУ



	5
	Отражение профориентационной работы в 

ОУ на своем сайте


	В течение года
	Ответственные за 

проф.работу и за 

поддержание работы 

сайта в ОУ



	6
	Заключение договор с ОУ о взаимодействии 
	 сентябрь
	Администрация

	7
	Осуществление взаимодействия с ОУ
	В течение года
	Постоянно Ответственный за 

проф.работу в ОУ



	8
	Пополнение библиотечного 

фонда литературой по 

профориентации 


	В течение года
	Библиотекарь

	9
	Организация профориентационных 

экскурсий на предприятия и в 

учреждения НПО, СПО, ВПО 

по профилю обучения


	В течение года
	Ответственный за 

проф.работу в школе

	2. Работа с педагогическими кадрами

	1
	Проведение 

профконсультаций для 

учителей по изучению 

личности школьника

«Изучение личностных 

особенностей и способностей 

учащихся»


	В течение года
	Школьные психологи, 



	2
	«Изучение склонностей и 

интересов»


	В течение года
	Школьные психологи, 



	3
	«Изучение профессиональных 

намерений и планов уч-ся»


	В течение года
	Школьные психологи, 



	4
	Изучение опыта 

профориентационной работы 

в ОУ города 
	В течение года
	Ответственный за 

профориентационну

ю работу в ОУ



	
	Посещение открытых 

мероприятий по 

профориентации в ОУ района 

и города с целью обмена 

опытом


	В течение года
	Ответственный за 

профориентационну

ю работу в школе

	3. Работа с родителями

	1
	Проведение родительских 

собраний: 

- для учащихся 5-8 классов 

«Роль семьи в 

профессиональном 

самоопределении»;

-для учащихся 9-11 классов «Анализ рынка труда и 

востребованности профессий в 

регионе» 


	
	школьные 

психологи, классные руководители



	2
	Проведение индивидуальных 

консультации с родителями по 

вопросу выбора учащимися 

профессий, а также по другим 

проблемам профориентации

ОУ
	По факту 

обращения


	школьные 

психологи



	3
	Привлечение родителей к 

проведению классных часов, 

к проведению экскурсий
	В течение года
	классные руководители



	4
	«День открытых дверей» для родителей
	март
	Администрация

	4.Работа с учащимися

	1
	Проведение 

профориентационных 

экскурсий на предприятия и в 

ОУ НПО, СПО для

учащихся 6-11 классов, 

учитывая профили обучения


	В течение года
	классные руководители



	2
	Проведение месячника 

профориентации 

« Профессиональный компас» 

для учащихся 9-11 классов


	Март-апрель


	Администрация

	3
	Социологический опрос 

учащихся 9,11 классов 

«Профнамерения выпускников 

9, 11 классов в 2015 году» 


	сентябрь - апрель
	Психологи школы

	4
	Анкетирование учащихся

9,11 классов « Профориентация 

учащихся. Как выбрать 

профессию»

 
	Сентябрь
	Психологи школы

	5
	Участие в фестивалях и 

конкурсах, проводимых в ОУ


	в течение года
	Социальные партнеры, классные руководители

	6
	Проведение тематических 

бесед, классных часов


	в течение года
	Социальные партнеры, классные руководители 

	7
	Посещение занятий, «Дней открытых дверей», «Ярмарок профессий»
	в течение года
	Социальные партнеры, классные руководители

	8
	Проведение дифференцированного диагностического

исследования с целью определения профессиональных

интересов и склонностей.


	Сентябрь-

октябрь


	психологи

кл.руководитеи.



	9
	Обеспечение участия старшеклассников в днях

открытых дверей учебных заведений

9кл..11 класс


	январь


	Администрация


Этапы организации работы в системе социального воспитания
Организация социальной деятельности обучающихся МБОУ «Кадетская школа «Патриот» исходит из того, что социальные ожидания подростков связаны с успешностью, признанием со стороны семьи и сверстников, состоятельностью и самостоятельностью в реализации собственных замыслов. Целенаправленная социальная деятельность обучающихся должна быть обеспечена сформированной социальной средой школы и укладом школьной жизни. Организация социального воспитания кадетов осуществляется в последовательности следующих этапов.

Организационно-административный этап (ведущий субъект — администрация школы) включает:
· создание среды школы, поддерживающей созидательный социальный опыт кадетов, формирующей конструктивные ожидания и позитивные образцы поведения;
· формирование уклада и традиций школы, ориентированных на создание системы общественных отношений обучающихся, учителей и родителей в духе гражданско-патриотических ценностей, партнёрства и сотрудничества, приоритетов развития общества и государства;
· развитие форм социального партнёрства с общественными институтами и организациями для расширения поля социального взаимодействия кадетов;
· адаптацию процессов стихийной социальной деятельности обучающихся средствами целенаправленной деятельности по программе социализации;
· координацию деятельности агентов социализации обучающихся — сверстников, учителей, родителей, сотрудников школы, представителей общественных и иных организаций для решения задач социализации;
· создание условий для организованной деятельности школьных социальных групп;
· создание возможности для влияния обучающихся на изменения школьной среды, форм, целей и стиля социального взаимодействия школьного социума;
· поддержание субъектного характера социализации обучающегося, развития его самостоятельности и инициативности в социальной деятельности.

Организационно-педагогический этап (ведущий субъект — педагогический коллектив школы) включает:
· обеспечение целенаправленности, системности и непрерывности процесса социализации обучающихся;
· обеспечение разнообразия форм педагогической поддержки социальной деятельности, создающей условия для личностного роста обучающихся, продуктивного изменения поведения;
· создание в процессе взаимодействия с обучающимися условий для социальной деятельности личности с использованием знаний возрастной физиологии, социальной и педагогической психологии;
· создание условий для социальной деятельности обучающихся в процессе обучения и воспитания;
· обеспечение возможности социализации обучающихся в направлениях адаптации к новым социальным условиям, интеграции в новые виды социальных отношений, самоактуализации социальной деятельности;
· определение динамики выполняемых кадетами социальных ролей для оценивания эффективности их вхождения в систему общественных отношений;
· использование социальной деятельности как ведущего фактора формирования личности кадета;
· использование роли коллектива в формировании идейно-нравственной ориентации личности кадета, его социальной и гражданской позиции;
· стимулирование сознательных социальных инициатив и деятельности обучающихся с опорой на мотив деятельности.
Этап социализации включает:
· формирование активной гражданской позиции и ответственного поведения в процессе учебной, внеучебной, внешкольной, общественно значимой деятельности кадетов;
· усвоение социального опыта, основных социальных ролей, соответствующих возрасту в части освоения норм и правил общественного поведения;
· формирование у кадета собственного конструктивного стиля общественного поведения в ходе педагогически организованного взаимодействия с социальным окружением;
· достижение уровня физического, социального и духовного развития, адекватного своему возрасту;
· умение решать социально-культурные задачи (познавательные, морально-нравственные, ценностно-смысловые);
· поддержание разнообразных видов и типов отношений в основных сферах своей жизнедеятельности: общение, учёба, игра, спорт, творчество, увлечения (хобби);
· активное участие в изменении школьной среды и в изменении доступных сфер жизни окружающего социума;
· регулярное переосмысление внешних взаимодействий и взаимоотношений с различными людьми в системе общественных отношений, в том числе с использованием дневников самонаблюдения и электронных дневников в Интернет;
· осознание мотивов своей социальной деятельности;
· развитие способности к добровольному выполнению обязательств, как личных, так и основанных на требованиях коллектива; формирование моральных чувств, необходимых привычек поведения, волевых качеств;
· владение формами и методами самовоспитания: самокритика, самовнушение, самообязательство, самопереключение, эмоционально-мысленный перенос в положение другого человека.

Миссия МБОУ «Кадетская школа «Патриот» в контексте социальной деятельности заключается в формировании представлений об общественных ценностях и ориентированных на эти ценности образцах поведения через практику общественных отношений с различными социальными группами и людьми с разными социальными статусами.

МБОУ «Кадетская школа «Патриот» активно сотрудничает с предприятиями, образовательными и общественными организациями Саратовского региона в области социального воспитания обучающихся.

Социальные партнеры МБОУ «Кадетская школа «Патриот»: Кафедра социальной психологии образования ГАУ ДПО «СОИРО»;

Региональный центр практической психологии и инклюзивного образования ГАУ ДПО «СОИРО»;

МБОУ ДОД  «Центр психолого –педагогического сопровождения «Позитив»;

Центры реабилитации  «Семья» и «Надежда»;

МУЗ «Центр медицинской профилактики»;

МБОУ «Центр молодежных инициатив» ЭМР;

Военкомат г. Энгельса и Энгельсского района;

ДОСААФ;

Комиссия по делам несовершеннолетних,  старший  инспектор полиции Мишина И.О.;

представители Покровской Епархии;

в/ч 40218(командир  Иванин В.А);

общественные организации: ООО «Совет женщин» ЭМР и Саратовское региональное отделение «Боевое братство»;

Высшие и средние учебные заведения: ЭнгельсскиЙ технологический институт (филиал) СГТУ имени Гагарина Ю.А.  и  Поволжский институт  управления имени А.П.Столыпина,  Поволжский кооперативный институт (филиал) Автономной некоммерческой организации высшего профессионального образования Центросоюза Российской Федерации «Российский университет кооперации»
Основные формы организации педагогической поддержки

социализации обучающихся 
Педагогическая поддержка социализации осуществляется в процессе обучения, создания дополнительных пространств самореализации кадетов с учётом урочной и внеурочной деятельности, а также форм участия специалистов и социальных партнёров по направлениям социального воспитания, методического обеспечения социальной деятельности и формирования социальной среды МБОУ «Кадетская школа «Патриот».

Основными формами педагогической поддержки социализации являются: социализация обучающихся в ходе познавательной деятельности, социализация обучающихся средствами общественной  и трудовой деятельности.

Педагогическая поддержка социализации обучающихся в ходе познавательной деятельности:
Познавательная деятельность обучающихся, организуемая в рамках системно-деятельностного подхода, предполагает в качестве основных форм учебного сотрудничества сотрудничество со сверстниками и педагогом. Социальный эффект такого сотрудничества рассматривается как последовательное движение обучающегося от освоения новых коммуникативных навыков до освоения новых социальных ролей. Методы педагогической поддержки социальной деятельности в рамках познавательной деятельности направлены на поддержку различных форм сотрудничества и взаимодействия в ходе освоения учебного материала.

Педагогическая поддержка социализации обучающихся средствами общественной деятельности:

Социальные инициативы в сфере общественного самоуправления позволяют формировать у кадетов социальные навыки и компетентности, помогающие им лучше осваивать сферу общественных отношений. Социально значимая общественная деятельность связана с развитием гражданского сознания человека, патриотических чувств и понимания своего общественного долга. Направленность таких социальных инициатив определяет самосознание подростка как гражданина и участника общественных процессов.

Спектр социальных функций обучающихся в рамках системы школьного самоуправления очень широк. В рамках этого вида деятельности обучающиеся должны иметь возможность:

• решать вопросы, связанные с самообслуживанием, поддержанием порядка, дисциплины, дежурства и работы в школе;

• контролировать выполнение обучающимися основных прав и обязанностей;

• защищать права обучающихся на всех уровнях управления школой.

Деятельность общественных организаций и органов ученического самоуправления в школе создаёт условия для реализации обучающимися собственных социальных инициатив, а также:

• придания общественного характера системе управления образовательным процессом;

• создания общешкольного уклада, комфортного для учеников и педагогов, способствующего активной общественной жизни школы.

Важным условием педагогической поддержки социализации обучающихся является их включение в общественно значимые дела, социальные и культурные практики. Организация и проведение таких практик могут осуществляться педагогами совместно с родителями обучающихся, квалифицированными представителями общественных и традиционных религиозных организаций, учреждений культуры.

Педагогическая поддержка социализации обучающихся средствами трудовой деятельности:

Трудовая деятельность как социальный фактор первоначально развивает у обучающихся способности преодолевать трудности в реализации своих потребностей. Но её главная цель — превратить саму трудовую деятельность в осознанную потребность. По мере социокультурного развития обучающихся труд всё шире используется для самореализации, созидания, творческого и профессионального роста.

При этом сам характер труда обучающегося должен отражать тенденции индивидуализации форм трудовой деятельности, использование коммуникаций, ориентацию на общественную значимость труда и востребованность его результатов. Уникальность, авторский характер, деятельность для других должны стать основными признаками различных форм трудовой деятельности как формы социализации личности. Добровольность и безвозмездность труда, элементы волонтёрства позволяют соблюсти баланс между конкурентно-ориентированной моделью социализации будущего выпускника и его социальными императивами гражданина.

Социализация обучающихся средствами трудовой деятельности направлена на формирование у них отношения к труду как важнейшему жизненному приоритету. В рамках такой социализации организация различных видов трудовой деятельности обучающихся (трудовая деятельность, связанная с учебными занятиями, ручной труд, занятия в учебных мастерских, общественно-полезная работа, профессионально ориентированная производственная деятельность) предусматривает привлечение для проведения отдельных мероприятий представителей различных профессий, прежде всего из числа родителей обучающихся.

Педагогическая поддержка социализации обучающихся средствами: здоровьесберегающих условий:
В общеобразовательную программу школы  включен раздел «Здоровый и безопасный образ жизни».  Внедрение в учебно-воспитательную практику личностно ориентированных технологий по распространению здорового и безопасного образа жизни обучающихся - это еще одна линия  работы по социализации кадет.
 Раздел программы «Здоровый и безопасный образ жизни» предполагает изучение вопросов философии, этики, морали, психологии, социологии, экономики, правоведения, семьеведения, физиологии, анатомии и гигиены человека в аспекте пропаганды, обучения и воспитания ЗОЖ. Программа  предусматривает получение учениками знаний и навыков, для формирования потребности в здоровом образе жизни, навыков гигиены  и профилактики заболеваний, рационального питания и других способов самосовершенствования.  

Модель 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

 «Кадетская школа «Патриот» ЭМР Саратовской области

«Здоровое поколение»

(системная комплексная работа по распространению модели здорового и безопасного образа жизни обучающихся)

1. Введение.

Сегодня многие образовательные учреждения живут в интенсивном событийном режиме, который определяется: познавательной деятельностью (интеллектуальные игры, дни науки и т.п.); коммуникативной деятельностью (поездки, вечера и т.п.); ценностно-ориентированной деятельностью (социальные проекты, классные часы и т.п.); художественно-эстетической деятельностью (фестивали, творческие конкурсы и т.п.); спортивно-оздоровительной деятельностью  (дни здоровья, соревнования и т.п.).  По-настоящему принцип событийности работает тогда, когда каждое дело обретает характер праздничности, приятия и действительного желания участвовать в нем. Для этого необходимо создать условия, при которых учитель делает открытия сам и учит делать это своих учеников, учит чувствовать красоту нового знания, делать открытия, заблуждаться, спорить, искать и достигать целей. А что является такими условиями? Прежде всего – здоровьесберегающая среда, во-вторых, возможность получить помощь, поддержку от педагогов, причем поддержку не просто в учебных достижениях, но в достижении личной цели.

Ведущим направлением работы нашей школы, безусловно, является образование, однако, понимая, что сегодня качественное образование это не просто система большого количества знаний, а что-то больше, в построении работы школы мы находимся в постоянном поиске подходов, наиболее отвечающих потребностям личности каждого обучающегося. Именно создание личностно ориентированной образовательной системы в школе, развитие и функционирование которой осуществляется в интересах формирования социально направленной и творчески активной личности обучающихся, стало главной целью в построении деятельности нашего учреждения.

Однако данная цель не будет достигнута, если в деятельности современного образовательного учреждения не реализуются инновационные и экспериментальные направлении работы. Инновационную деятельность школы можно определить, как целенаправленное преобразование коллективом педагогической системы с целью улучшения ее способности достигать качественно более высоких результатов обучения.
В условиях поиска, важной для руководителя образовательного учреждения задачей является упорядоченность этого поиска, научность его. Не случайно, создавая инновационный климат для учителей и обучающихся, в школе реализуется экспериментальная работа с привлечением ученых: на базе школы функционируют площадки:

- муниципального уровня: 

· муниципальная стажировочная площадка учителей начальных классов «Комплексная система оценивания учебных достижений младших школьников»  (Приказ КОМП  АЭМР № 1603од от 18.10.2013г.);

· ресурсный центр по направлению «Гражданско – патриотическое воспитание как фактор социализации личности»; (Приказ КОМП  АЭМР № 1603од от 18.10.2013г.);

 - регионального уровня: 

· региональная экспериментальная внедренческая площадка  «Профильное обучение школьников в дистанционной форме» (Приказ Министерства образования Саратовской области № 1903 от 09.07.2013г.);

· региональная инновационная площадка по апробации модели «Школьной службы примирения» (ШСП) Приказ Министерства образования Саратовской области № 1418 от 29.05.2014 г.);

 - федерального уровня: 

· ФСП «Распространение в Саратовской области моделей формирования культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся» (Приказ ГАОУ ДПО «СарИПКиПРО» № 129д от 15.10.2013г.)

Одним из направлений инновационной деятельности школы стала реализация здоровьеформирующего подхода в образовательном процессе. На наш взгляд, в образовательном учреждении необходимы превентивные меры по сохранению здоровья детского населения и формированию навыков здорового образа жизни обучающихся.

Здоровье детей - это политика, в которой заложено наше будущее, поэтому перед педагогами, родителями и общественностью стоит задача воспитания здорового поколения. Но последние статистические данные свидетельствуют о том, что за период обучения детей в школе, состояние здоровья ухудшается в 4-5 раз. И эти печальные факты подтверждают, что именно в школе ученик получает то или иное заболевание, ухудшение здоровья. Проблема здоровья детей и подростков вышла сегодня из разряда педагогических и обрела социальное значение - стала социальным заказом общества системе образования.

При определении целей здоровьесберегающей деятельности, мы исходили из полученных сведений о фактическом состоянии здоровья обучающихся, неблагоприятных для здоровья факторах, выявленных достижениях педагогической науки и практики в этой сфере. 

Таким образом, в качестве основы нашей деятельности в этом направлении стала инновационная программа школы, в которой определены цели и поставлены задачи и где приоритетом является забота о сохранении здоровья обучающихся и педагогов.

Основные цели программы:

· создание в школе организационно-педагогических, материально-технических, санитарно-гигиенических и других условий здоровьесбережения, учитывающих индивидуальные показатели состояния здоровья обучающихся;

· создание материально-технического, содержательного и информационного обеспечения агитационной и пропагандистской работы по приобщению подрастающего поколения к здоровому образу жизни;

· развитие организационного, программного и материально-технического обеспечения дополнительного образования обучающихся в аспектах здоровьесбережения, их отдыха, досуга;

· обеспечение системы полноценного сбалансированного питания детей с учетом особенностей состояния их здоровья;

· разработка и внедрение комплекса мер по поддержанию здоровья педагогических работников школы.

Задачи программы: 
· четкое отслеживание санитарно-гигиенического состояния школы;

· гигиеническое нормирование учебной нагрузки, объема домашних заданий и режима дня;

· освоение педагогами новых методов деятельности в процессе обучения школьников, использование технологий урока, сберегающих здоровье учащихся;

· планомерная организация полноценного сбалансированного питания учащихся с учетом особенностей состояния их здоровья;

· развитие психолого-медико-педагогической службы школы для своевременной профилактики психологического и физиологического состояния учащихся; 

· привлечение системы кружковой, внеклассной и внешкольной работы к формированию здорового образа жизни учащихся;

· посещение  научно-практических конференций, семинаров, лекций по данной проблеме.

Основополагающие принципы построения программы:

· поддержание интереса к двигательной и познавательной активности; 

· учёт познавательной активности в двигательной деятельности; 

· единство физического и психического развития; 

· наглядность; 

· принцип целостности человека, его психосоматического, социокультурного единства. При этом приоритетными компонентами деятельности выступают самореализация, саморазвитие и творчество, находящиеся в гармонии с двигательной активностью человека; 

· принцип непрерывности физического воспитания и образования личности на всех этапах жизнедеятельности; 

· принцип дифференцированного подхода к организации мероприятий по развитию физической культуры.
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«Здоровьесберегающая  инфраструктура образовательного  учреждения»

Система образования является одной из наиболее важных сфер, которая закладывает основы здорового и безопасного образа жизни, тем самым способствуя сохранению психического, физического и нравственного здоровья подрастающего поколения.

Система здоровьесберегающего образования, сформированная в нашей школе, рассматривает здоровье как многокомпонентную категорию – состояние полного физического, духовного и социального благополучия, а не только как отсутствие у ребенка болезней и физических дефектов. Главная задача нашей школы – сделать так, чтобы в процессе получения знаний не ухудшалось здоровье детей.

Для сохранения и укрепления здоровья и формирования навыков ведения здорового  и безопасного образа жизни в нашем учебном заведении разработана   программа  «Здоровье», научным руководителем которой является доцент кафедры социологии и  психологии Саратовского института повышения квалификации и переподготовки работников образования  Маргарита Анатольевна Павлова. 

 Основная цель программы  – обеспечить обучающихся, педагогов и родителей необходимыми здоровьесберегающими компетенциями, позволяющими сохранить здоровье всех участников образовательного процесса. 

В ходе реализации программы «Здоровье» мы усовершенствовали ресурсное (материально-техническое, кадровое, научно-методическое) обеспечение образовательного процесса:

-   имеется тренажерный мини-зал для учащихся школы;

- приобретено технологическое оборудование в пищеблок, приобретена   мебель, количество посадочных мест доведено до 200, проводится витаминизация школьного питания; 

-   повысился уровень квалификации педагогических кадров школы и возросла творческая активность педагогов;

-    организована научно-исследовательская работа педагогов и учащихся;

-    ежегодно пополняется библиотечный фонд; 

-    развивается сотрудничество с социальными партнерами нашего региона.

Особое внимание уделяется организации горячего питания:  100%  наших учеников охвачены школьным питанием, 96% - 3-х разовым горячим питанием. Дотационным питанием охвачены 102 льготника -  дети из многодетных или малообеспеченных семей. Сумма их дотации на одного льготника составляет от 15 рублей до 30 рублей ежедневно. Меню в нашей столовой всегда сбалансировано по белкам, жирам, углеводам и витаминам. В рационе  школьников  -  мясо, рыба, молочные и кисломолочные  продукты, фрукты, овощи, чай с лимоном либо с шиповником. Имеется буфет с разнообразной продукцией. Утверждено расписание  дежурства в столовой. 

Много сделано для привития нашим ребятам культуры рационального питания. С 1 по 6 класс реализуется федеральная образовательная  программа «Разговор о правильном питании».

Для учащихся средних и старших классов постоянно открыт спортивный зал, где под руководством учителей физической культуры и спортивных тренеров школьники занимаются в различных спортивных секциях. Высокой двигательной активности детей в группах продленного дня педагоги школы добиваются с помощью подвижных спортивных игр на свежем воздухе в течение спортивного часа, прогулок. 

Именно в школьный период формируется здоровье человека на всю последующую жизнь. Да, многое зависит от условий жизни в семье. Но дети проводят в школе значительную часть дня, и заниматься их здоровьем должны, в том числе, и педагоги. К каждому ученику должен быть применен индивидуальный подход – минимизирующий риск для здоровья в процессе обучения. 
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«Рациональная организация учебного процесса»

 Образовательная программа МБОУ «Кадетская школа «Патриот» является важнейшим нормативным документом, определяющим:

-  объём учебной нагрузки обучающихся;

- состав учебных предметов и направлений внеурочной деятельности (неаудиторной занятости).

Образовательный план ориентирован на три ступени общего образования: начальное общее образование 1 - 4 классы, основное общее образование 5 - 9 классы, среднее общее образование 10 - 11 классы.

Продолжительность учебного года и урока определена действующими нормативными документами (федеральными и региональными базисными учебными планами, действующим СанПиНом 2.4.2.11.2821-10, Уставом ОУ):

- 1 классы – обучаются по пятидневной рабочей неделе при продолжительности урока  в 1-ом полугодии 35 минут, во 2-ом полугодии 45 минут;

- 2-4 классы – обучаются по пятидневной рабочей неделе при продолжительности урока 45 минут;

- 5-11 классы – обучаются по шестидневной рабочей неделе при продолжительности урока 45 минут.

Недельная нагрузка (учебная деятельность) обучающихся школы соответствует нормам, определёнными СанПиНом 2.4.2.2821-10 и составляет по классам:

- 1-е классы - 21 час;

- 2 - 4-е классы – 23 часа;

- 5-е классы – 32 часа;

- 6-е классы – 33 часа;

- 7-е классы – 35 часов;

- 8-е классы – 36 часов;

- 9-е классы – 36 часов;

- 10-е классы – 37 часов;

-11-е классы – 37 часов.

Все учащиеся школы обучаются в одну смену: 1-4 классы с 9.00 часов, 5-11 классы с 8.00 часов.

Расписание составлено с учетом аудиторной и неаудиторной занятости обучающихся, причём, перерыв между последним уроком и началом внеурочных занятий составляет 40 минут.

В начальных классах сдвоенные уроки не проводятся. Для обучающихся 5-9 классов сдвоенные уроки проводятся только по технологии, в 10-11 классах сдвоенные уроки проводятся по профильным предметам.

Продолжительность перемен (первая и последняя) между уроками составляет  10 минут, большие перемены (три) 20 минут.

Домашние задания даются обучающихся с учётом их возрастных особенностей:

- в 1 классе – со второго полугодия до часа;

- в 2-3 классе –  1,5 ч.;

- в 4-5 классах – 2 ч.;

- в 6-8 классах –  2,5 ч.;

- в 9-11 классах – до 3,5 ч.

Учебный процесс построен в соответствии с гигиеническими нормами: соблюдение светового и воздушного режимов, рациональное использование технических средств обучения и наглядных пособий; смену динамических поз – сидя, стоя, в движении. 

До учебных занятий в классах ежедневно проводится утренняя гимнастика, состоящая из 5–6 общеразвивающих упражнений. Для снятия локального утомления учителя устраивают на уроках физкультминутки, динамические паузы. Для младших школьников организуются подвижные игры различной интенсивности. Обязательным условием завершения перерыва является игра малой подвижности для снижения физической и эмоциональной напряженности перед началом уроков.

 При благоприятных погодных условиях игры проводятся на свежем воздухе. 

Личностно - ориентированная педагогика как педагогика создания творческой, самообеспечивающейся и самореализующейся личности – фундамент педагогической системы школы. Блок включает следующие технологии:

· здоровьесберегающие,

· проектные,

· дифференцированное обучение,

· проблемное обучение,

· Школа 2100,

· технологии программы Л.В. Занкова,

· групповое обучение,

· профильное обучение,

· информационные технологии и др.

В учебно-воспитательном процессе школы особое внимание уделяется методам развивающего и личностно - ориентированного  обучения, усилению роли индивидуальной  активизации познавательной деятельности в урочное  и внеурочное время, роли самостоятельной творческой работы учителя и ученика.

Педагогический коллектив МБОУ «Кадетская школа «Патриот» рассматривает профильное обучение как эффективную модель организации образовательного процесса, позволяющую учитывать образовательные потребности ближайшего социального окружение школы, активизировать ресурсы школы с целью повышения качества предоставляемых образовательных услуг.

Мы исходим из того, что у каждой семьи своё понимание качественного образования для своего ребёнка, у каждого образовательного учреждения свои условия для обеспечения качества образования.

Поэтому, проанализировав потребности обучающихся и их семей, соотнеся с теми ресурсами, которыми обладает школа (кадры, материальное обеспечение учебно-воспитательного процесса), педагогический коллектив решил  с 1 сентября 2014 года ввести предпрофильную подготовку с 5 класса.

В настоящее время школа представляет собой:

· начальное общее образование с ранней социализацией и адаптацией обучающихся при переходе на основное общее образование, 

· подростковая ступень с мягким переходом к профильному обучению на основе предоставления выбора элективных курсов в 6-9 классах и широкого спектра программ дополнительного образования.

 Наблюдаемый результат: первичный опыт самостоятельного выбора в сфере учебной и внеурочной деятельности.

При использовании на уроках мультимедиа, ТСО, длительность их непрерывного применения в учебном процессе составляет в 1- 4 классах не более 15-16% учебного времени, в 5-11 классах 16-20%.

В школе  хорошая оснащённость кабинетов компьютерной техникой - для начальных классов -   компьютерной техникой и интерактивной доской.

Во всех классах школы на основании образовательного плана, по 3 часа физической культуры. Все уроки (согласно расписанию) проводятся в спортивных залах (большом, тренажёрном, ФОКе), в первой и четвертой четверти - на спортивных площадках школы.

Помимо уроков физкультуры на всех уроках в 1- 4 классах проводятся физкультминутки (1-2 за урок в зависимости от сложности изучаемого материала и приоритетности предмета) на двух больших переменах (после  2-го и 3-го уроках) по 20 минут проводятся подвижные игры. Этим самым создаются условия для удовлетворения биологической потребности обучающихся  в движении.
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«Профилактика заболеваний и динамическое

наблюдение за состоянием здоровья»

МБОУ «Кадетская школа «Патриот» ЭМР Саратовской области является базовым учреждением Федеральной стажировочной площадки по теме «Распространение на территории Саратовской области моделей здорового и безопасного образа жизни обучающихся». В учреждении созданы оптимальные условия для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, формирования у них культуры здорового и безопасного образа жизни, с учетом использования современного технологического оборудования. В школе апробирована модель здоровьеформирующего образования в условиях школы полного дня, в основе которой лежит системный комплексный подход здоровьесберегающей деятельности.

В рамках реализации данного проекта учреждение получило современное оборудование для проведения скринингового и психолого – физиологического обследования состояния здоровья обучающихся.

Современная лечебно-оздоровительная технология компьютерного биоуправления, интегрированная в образовательный процесс является принципиально новым решением проблемы профилактики и укрепления здоровья школьников и может качественно изменить характер профилактических и лечебно-оздоровительных мероприятий в следующих областях:

· коррекция нарушений внимания с гиперактивностью;

· профилактика хронического стресса и психосоматических расстройств;

· профилактика аддикций и девиантных форм поведения;

· коррекция эмоциональных нарушений;

· профилактика и реабилитация двигательных нарушений (нарушения осанки, сколиозы);

· коррекция функциональных нарушений речи;

· профилактика и коррекция функциональных нарушений зрения;

· своевременное выявление детей, страдающих СДВГ (синдром дефицита внимания и гиперактивности), и группу риска СДВГ; 

· возможность проведения коррекционного курса с первого года обучения. 

В ходе реализации проекта получены промежуточные результаты работы с обучающимися начальных классов:

· снижение общей импульсивности поведения;

· повышение самооценки, усидчивости и выдержки;

· улучшение контакта с другими детьми.

Кроме того, параллельно тренируется внимание, развиваются память и логические способности, формируется интерес к эффективному решению задания.

Применение технологии биоуправления для школьников различных возрастных групп является одним из путей решения проблемы снятия избыточного напряжения у ребенка, обучения его методам противодействия стрессу, в том числе информационному, средством профилактики возникновения психосоматических заболеваний. Основа коррекционной и профилактической работы - обучение ребенка навыкам поддержания оптимальных индивидуальных характеристик частоты сердечных сокращений, мышечного напряжения, температуры.

Применение технологии биоуправления возможно как индивидуально, так и в группе, что значительно расширяет профессиональные возможности психолога, педагога.

Продолжительность курса индивидуальных занятий – 10-15 сеансов, работать может врач, психолог.

Курс занятий в группе состоит из 10-12 занятий, работать с детьми начальной школы может учитель, с учениками средних классов и подростками – психолог.

Применение технологии биоуправления в комплексной программе психологической поддержки школьников позволяет добиться значительных результатов в профилактике и лечении нарушений внимания и сопутствующей патологии у детей и подростков (СДВГ); лечении и профилактике психосоматической патологии и невротических расстройств; коррекции психоэмоционального состояния; реабилитации и лечении депрессий, аддиктивных расстройств. Основа коррекционной и профилактичекской работы - обучение ребенка навыкам поддержания оптимальных индивидуальных характеристик альфа-и бета-ритмов ЭЭГ, их соотношений с одновременным мониторированием ЭМГ и температуры.

Продолжительность курса от 10-12 до 30-35 сеансов, занятия индивидуальные, проводятся психологом, врачом.

Коррекция функциональных нарушений речи, таких как логоневрозы, алалия и афазия, дизартрия и дислалия, дисграфия и дислексия, ринолалия и ринофония, нарушения темпа речи, речевая тревога, расстройства речи у детей с нарушением слуха и зрения, функциональные дисфонии. Результатом применения технологии биоуправления является: организация фонационного дыхания; формирование навыков четкой артикуляции и произнесения; формирование интонационной выразительности речи; стабилизация темпа ритма речи; преодоление логофобии.

В профилактических целях проведение тренингов рекомендовано для предупреждения негативных последствий высоких учебных, речевых нагрузок, стрессиндуцированного психоэмоционального напряжения..

Продолжительность курса 15-20 сеансов, занятия индивидуальные, проводятся педагогом - психологом, медицинской сестрой.

Профилактика и коррекция функциональных нарушений зрения, таких как астигматизм, спазм аккомодации, нарушения бинокулярного зрения, а также в комплексном лечении аномалий рефракции (миопия, гиперметропия), косоглазие, амблиопии различного генеза и сопутствующих психовегетативных нарушениях.

В профилактических целях проведение тренингов рекомендовано для предупреждения негативных последствий высоких зрительных нагрузок, стрессиндуцированного зрительного утомления.

Продолжительность курса 10-15 сеансов, занятия индивидуальные, проводятся врачом, медицинской сестрой.

Профилактика и реабилитация двигательных нарушений, таких как посттравматические состояния; двигательные расстройства (детский церебральный паралич); ортопедические заболевания (нарушения осанки, сколиозы, косолапость, кривошея).

Использование технологии компьютерного миографического биоуправления позволяет полностью или частично восстановить двигательную функцию мышц, значительно сократить восстановительный период.

Продолжительность курса зависит от степени двигательного нарушения, занятия индивидуальные, проводятся врачом, медицинской сестрой.

Программная часть обеспечивает представление обратной связи в виде графических и звуковых сигналов, мультимедийных слайдов со звуковым и музыкальным сопровождением, видеоэффектов при проигрывании анимационных файлов, игровых сюжетов.

 Диагностический комплекс «Психомат»:  комплекс предназначен  для автоматизации психологических и психофизиологических обследований с помощью IBM-совместимого персонального компьютера. Пакет содержит программы, реализующие наиболее информативные и распространенные в практике психодиагностки и профотбора методики и включает более 40 методик исследования когнитивной и эмоционально-личностной сфер детей и подростков. Данная методика очень проста и увлекательна для тестируемого ребенка, так как все тесты проходят в игровой форме (адаптированной по возрасту), на компьютере и специальном блоке, тест занимает от 15 до 20 минут. Полученные значения выдаются в цифровом виде после  быстрой обработки данных. 
В школе разработана и внедрена система мониторинговой деятельности по контролю сохранения и развития здоровья учащихся:

- мониторинг функциональных резервов здоровья школьников и основных факторов образа жизни, влияющих на состояние учеников;

- мониторинг физической подготовленности учащихся;

- комплексный мониторинг, позволяющий выявить различные отклонения в функционировании ряда систем организма или в нарушении психического здоровья ребенка.

Результаты мониторинговых исследований позволяют выделить причины отклонений в состоянии здоровья учащихся, наметить пути сохранения и укрепления их здоровья, а также наряду с анализом успеваемости определить эффективность разных форм обучения. Это помогает скорректировать образовательный процесс в соответствии с индивидуальными возможностями учащихся.

Анализ  мониторинга здоровья школьников 1-, 4-, 5-, 9-х классов по уровням функциональных резервов здоровья позволяет сделать следующие выводы:
1. Первоклассники испытывают серьезную дезадаптацию в связи с вовлечением их в непривычную школьную среду с повышенными требованиями, но в целом с 1-го по 4-й класс функциональные резервы школьников нарастают, что объясняется, прежде всего, естественным активным процессом развития функциональных возможностей организма ребенка в эти годы.

2. В 5-х классах по сравнению с 4-ми классами функциональные резервы школьников немного снижаются, что, скорее всего, связано с началом периода активного полового созревания и переходом на предметное обучение с необходимостью адаптации к новым условиям, к повышенным требованиям. 
3. К 9-му классу функциональные резервы школьников становятся наиболее высокими, так как все годы с 5-го по 9-й класс процесс развития продолжался, а процесс полового созревания заканчивался.

           Данные выводы мониторинговых исследований легли в основу создания экспертизы и коррекции учебных режимов, учебных программ, отдельных занятий, что является обязательным в деятельности нашего образовательного учреждения.

С целью профилактики заболеваний используются следующие утвержденные программы:

· «Разговор о правильном питании» - 1-5 классы- 435 человек. Эта программа интегрирована с общеобразовательными предметами в рамках урока  или проводится во внеурочное время на внеклассных мероприятиях.  Лучшие мероприятия размещаются на сайте школы и  публикуются.

· Профилактика нарушений осанки -1-11 классы- 813 чел. На каждом уроке – физминутки, динамические паузы.

· Профилактика нарушений зрения – 1-11 классы – 813 чел. Гимнастика для глаз, выполнение упражнений по схеме зрительно-двигательных траекторий  по системе Базарного В.Ф.

· Двигательная активность – 1-11 классы- 813 чел. Динамические перемены, Дни здоровья, спортивные соревнования.

· Витаминизация питания. Включение в ежедневный рацион школьников поливитаминного напитка «Золотой шар», свежих фруктов и овощей, чая с лимоном и шиповником. Для приготовления пищи  в школьной столовой используется йодированная соль.

· Вакцинация. От гриппа было привито   590   чел. -  72,5% .

· Мониторинги здоровья – ежедневно отслеживаются сведения о причинах пропусков занятий школьников.

· Мониторинг питания – ежемесячно отслеживается процент охвата школьников 2-3 разовым горячим питанием.

Здоровью школьников уделяется первостепенное значение. На совещаниях при директоре и педагогических советах, на родительских собраниях регулярно рассматриваются вопросы, связанные с сохранением здоровья обучающихся. Приглашаются медицинские работники, которые могут проконсультировать родителей или педагогов, оказать квалифицированную помощь по вопросам сохранения и укрепления здоровья школьников.

4 блок

«Просветительско-воспитательная

работа с учащимися, направленная на формирование ценности

здоровья и здорового образа жизни»

Просветительско-воспитательная работа с обучающимися, направленная на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни, включает:

• внедрение в систему работы дополнительных образовательных программ, направленных на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни, которые должны носить модульный характер, реализовываться во внеурочной деятельности либо включаться в учебный процесс;

• лекции, беседы, консультации по проблемам сохранения и укрепления здоровья, профилактики вредных привычек;

• проведение дней здоровья, конкурсов, праздников и других активных мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни;

Просветительская работа с родителями (законными представителями), направленная на повышение уровня знаний родителей (законных представителей) по проблемам охраны и укрепления здоровья детей, включает:

• проведение соответствующих лекций, семинаров, круглых столов и т. п.;

•приобретение для родителей (законных представителей) необходимой научно-методической литературы;

• привлечение родителей (законных представителей) к совместной работе по проведению оздоровительных мероприятий и спортивных соревнований.

Данное направление работы  - это организованный набор ак​тов, процедур и действий, созданный для защиты и обеспечения здоровья и благополу​чия учащихся и персонала, который включает в себя школьную медицинскую службу, образование в области здоровья, здоровую школьную среду. В работу  также вклю​чены руководство и консультирование, физическое воспитание, система питания, соци​альная работа, психологическая служба и работа по обеспечению здоровья.

Важнейшим направлением воспитательной деятельности школы является обеспечение здоровьесберегающих условий для обучающихся и учителей школы. В общеобразовательную программу школы  включен раздел «Здоровый и безопасный образ жизни». Основываясь на предыдущих результатах, необходимым условием является внедрение в учебно-воспитательную практику личностно ориентированных технологий по распространению здорового и безопасного образа жизни обучающихся.
Раздел программы «Здоровый и безопасный образ жизни» предполагает изучение вопросов философии, этики, морали, психологии, социологии, экономики, правоведения, семьеведения, физиологии, анатомии и гигиены человека в аспекте пропаганды, обучения и воспитания ЗОЖ. Программа  предусматривает получение учениками знаний и навыков, для формирования потребности в здоровом образе жизни, навыков гигиены  и профилактики заболеваний, рационального питания и других способов самосовершенствования. Для реализации данного раздела в школе создан Межведомственный совет с участием представителей общественных организаций, дополнительного образования, высшего образования, здравоохранения,  правоохранительных органов, духовенства. В состав Совета входят: МБОУ ДОД «Центр психолого-педагогического сопровождения «Позитив», МУЗ «Центр медпрофилактики» ЭМР, ОО «Совет женщин Энгельсского района», Гвардейский полк в/ч 40218, представитель Покровской Епархии Отец Михаил, Центр «Семья». Деятельность Совета регламентируется локальным актом и единым планом работы, утверждаемым на учебный год.

Программа  включает в себя 5 блоков:

1. Этический блок реализует Центр «Семья», Отец Михаил, Гвардейский полк в/ч 40218.

Содержание этического блока включает основные философские понятия о мире, жизни, закономерностях существования. Формирует такие понятия как забота, ответственность, любовь, красота, гармония, счастье, смысл жизни, творчество, добро и зло, жизнь и др. 

Духовно-нравственное воспитание — организованная и целенаправленная деятельность учителей, родителей и священнослужителей, направленная на формирование высших нравственных ценностей у школьников, а также качеств патриота и защитника Родины. 

 
Система образования пока еще не вышла из полосы реформ. Остаются не только нерешенные, но еще и не поставленные проблемы. К таким проблемам, в первую очередь, относится духовно-нравственное воспитание подрастающего поколения. Постановка этой проблемы связана с резким падением духовного здоровья российского общества. Причины духовной стагнации заключаются в смене идеологических ориентаций, в появлении духовного вакуума (проникновение западной коммерческой культуры, культа насилия, эгоизма, обмана, порнографии и т.д.). Бездуховность, низкая нравственность, а также грубость, преступность, наркомания, алкоголизм и многие другие пороки нашего времени — все они разрушают человека, общество    и      государство. 

В ежегодном послании Федеральному Собранию президент РФ В. В. Путин сказал: «Сегодня российское общество испытывает явный дефицит духовных скреп: поддержка, милосердие, взаимопомощь, дефицит того, что делало нас крепче и сильнее во все времена». В.В. Путин также призвал поддержать духовные институты, сферы образования, а также молодежную политику, являющиеся носителями духовных ценностей.                   

Воспитание, в контексте нашего образовательного учреждения, осуществляет функцию расширения социального опыта детей и решает следующие задачи: 

- создание условий для творческого и духовно- нравственного  развития детей посредством сообщения каждому воспитаннику понятий и стремлений, которые служат основой чувства патриотизма, принятия таких нравственных категорий, как долг, честь, порядочность.

- активное включение обучающихся в общественно значимую деятельность; 

- отработка моделей взаимодействия системы учебно-воспитательного образования «семья-школа», «школа-ученик», «учитель- родитель», «школа- дополнительное образование»;

- сохранение и укрепление здоровья воспитанников средствами образования, воспитания осознанного стойкого   отрицательного отношения к пагубным привычкам;

Воспитание в классах строится на исторических традициях русской армии, кадетских ценностях и этике служения Отечеству, на традициях дружбы, уважения и подчинения во взаимоотношениях равных, старших и младших; способности к формированию выражения собственного мнения и учета мнений товарищей, а также личной ответственности и сознательной дисциплины. Учащиеся в нашей школе обучаются Кодексам поведения (житейским правилам общественного общежития) в их идеальной этической трактовке, другими словами они должны обучаться умению жить в обществе и служить Отечеству, как подобает гражданину России. Учатся овладевать технологиями управления коллективом и  приобретают навыки уважения к личности, ее правам в обязательном понимании важности собственных обязанностей перед коллективом и государством, и необходимости их выполнения. Педагоги школы прививают ребятам  с раннего возраста чувства ответственности за свои поступки, ответственности за товарищей, беспрекословного подчинения законам, уставным и нравственным при развитии и возвышении чувства чести и собственного достоинства. 

2. Психологический блок реализует МБОУ ДОД «Центр психолого-педагогического сопровождения «Позитив», педагоги-психологи школы.

     Содержание психологического блока включает понятие о строении и проявлении психики, структуре психики, самоанализе и саморегуляции. Формирует и развивает умения приводить в гармонию и единство различные стороны своей личности. Предлагаются темы и тренинговые упражнения, направленные на развитие личности, интеллектуальной и эмоциональной сфер, чувства собственного достоинства, профилактика болезней, асоциального поведения и умения быть здоровым.

3. Правовой блок реализует правовой отдел комитета по образованию и молодежной политике администрации Энгельсского муниципального района, КДН.

Содержание правового блока обеспечивает необходимыми знаниями о правах и обязанностях человека в семье, формирует навыки правового поведения, правильное понимание свободы и необходимости. 

Каждый человек, большой или маленький, является отдельной, самодостаточной личностью, с собственным мнением, желаниями и мыслями. Живя в обществе, он также обладает определенными правами и обязанностями, о которых ему необходимо знать. Ведь незнание закона, как известно, не освобождает нас от ответственности за возможные проступки и правонарушения. Правовое сознание следует воспитывать в ребенке уже со школьной скамьи, чтобы к окончанию школы он осознавал себя полноценным гражданином своей страны. 

Особым моментом в правовом образовании школьников является воспитание патриотизма. Воспитательная модель «Я – Патриот», реализуемая в нашей школе, направлена на то, чтобы ребенок гордился своей принадлежностью к нации, своей Родиной, был активным членом гражданского общества.

Кроме того, каждый ребенок должен уметь отстоять свои гражданские права в случае необходимости. Не секрет, что в нашей стране права детей регулярно нарушаются. Главная  цель правового воспитания современной молодежи – научиться отстаивать свои права перед обществом.

Правовое воспитание школьников имеет большое значение в современном обществе. Привлечение социальных партнеров для проведения регулярных правовых занятий в школе благоприятствует росту правосознания среди детей и снижению уровня детской преступности.

4. Семьеведческий блок реализует Центр «Семья», ОО «Совет женщин Энгельсского района».

Содержание семьеведческого блока формирует ценность и потребность в семье; развивает навыки эффективного семейного взаимодействия, реализацию здорового образа жизни в семье; мужественности и женственности.

5. Медико-гигиенический блок реализует МУЗ «Центр медпрофилактики» ЭМР, школьная медицинская служба.

Содержание медико-гигиенического блока даёт основные знания о гигиене и профилактике болезней; раскрывает связь состояния психики с состоянием нашего тела; формирует отношение к своему телу как к ценности; развивает навыки ухода за телом, режима труда т и отдыха. Формируется негативное отношение к вредным привычкам, в том числе к употреблению наркотиков, алкоголя, табака, токсических веществ.

5 блок

«Здоровье педагога»

В современных условиях реформирования образования одна из первоочередных задач неразрывно связана с кадровым обеспечением, подготовкой специалистов системы образования. В условиях затянувшегося социально-экономического кризиса, решая вопросы профессиональной квалификации учителя, его моральных качеств, обеспечения социального комфорта, следует помнить, что профессиональное долголетие учителя значительно определяется и зависит от состояния здоровья. 

Особенности формирования здоровья работников непроизводственной сферы, в том числе учителей, не часто являются предметом исследования. Всем более привычны и знакомы факторы рабочей среды и трудового процесса в промышленности и сельском хозяйстве. Вместе с тем, интеллектуальный труд небезопасен для здоровья работающего, работать приходится в условиях персональной ответственности за принятое решение и в постоянном дефиците времени.

           Школьные учителя, как профессиональная группа, по уровню заболеваемости занимают среднее положение – лучшее, чем, например, шахтеры или работники химических производств, но значительно хуже, чем банковские служащие или работники торговли. Учительство отличается крайне низкими показателями здоровья, которые еще более снижаются по мере увеличения стажа работы.

Следует выделять ряд факторов, влияющих на здоровье педагога.
1.Интенсивная голосовая нагрузка. Формируется патология голосообразующего аппарата, ослабление звучности голоса (дисфония) или полное его отсутствие (афония). Дисфония разной степени выраженности регистрируется у 40% педагогов, в основном – у учителей начальной школы, филологов, преподавателей иностранного языка.

2. Выраженное нервно-эмоциональное напряжение. Трансформируется в психосоматическую патологию – гипертоническую болезнь, ишемическую болезнь сердца, язвенную болезнь желудка и двенадцатиперстной кишки, неврозы, бронхиальную астму и др. У учителей достоверно выявлено значительное функциональное напряжение нервной и сердечно-сосудистой систем и нарастание данного напряжения к концу рабочего дня, рабочей недели, учебного года.

В результате у большинства учителей определяется постоянная тревожность, а у 40% - высокая кратковременная тревожность. У 30 % педагогов показатель степени социальной адаптации равен или ниже, чем у больных неврозами. Психосоматическую природу имеют и «педагогические кризы», возникающие у части учителей через 10-15 лет работы в школе. 
           3.  Напряжение органов зрения. Приводит к быстрому утомлению глаз и снижению остроты зрения. Фиксируется практически у всех педагогов. 

 4.  Малая двигательная нагрузка. Педагог проверяет домашнее задание или готовится к занятиям обычно, сидя за столом. При этом формируется остеохондроз. 
           5. Варикозное расширение вен на ногах. Причина – длительное вертикальное положение тела при проведении занятия. У худых людей происходит опущение внутренних органов.

     В соответствии с Концепцией развития системы здравоохранения в Российской Федерации до 2020 года одним из приоритетов государственной политики является сохранение и укрепление здоровья населения с акцентом на профилактическую помощь. Из осмотренных работников школы удельный вес практически здоровых лиц (группа Ι) – всего 14,8%. Имеют риск развития заболеваний (группа ΙΙ) – 13,9%, нуждаются в дополнительном обследовании или лечении в амбулаторно-поликлинических условиях (группа ΙΙΙ) – 69,1%. Среди данной категории 25,2 % с впервые выявленными во время диспансеризации заболеваниями. Нуждаются в стационарном лечении (группа ΙV) – 2, 1%, вопрос о госпитализации данной категории решается в плановом порядке..

  От здоровья учителя зависит здоровье подрастающего поколения, будущее страны, и поэтому для улучшения ситуации необходимо создать новое направление в медико-психологической профилактике и охране здоровья педагогов. Психологическому микроклимату в педагогическом коллективе сегодня, в связи с введением нового образовательного стандарта общего образования, уделяется особое внимание. Педагог обязан научить ученика, ученик же часто не считает, что он что-то обязан учить... Современная педагогика по-иному рассматривает систему ученик - учитель. Без нового профессионального самосознания, без новых педагогических подходов, нового мышления невозможно осуществить личностно-ориентированный подход к обучению, сотрудничество, сотворчество учителя и ученика. Ведь именно доброжелательная обстановка в школе, товарищеские отношения между учителями и доброе отношение к ученикам - необходимые условия хорошего здоровья. Хорошее здоровье учителя, хорошее настроение – залог творческого, интересного урока.  Когда школа работает как единый отлаженный механизм, когда между учителями и учениками действительно существует атмосфера сотрудничества и взаимопонимания, тогда в такой школе учиться интересно, тогда она по-настоящему школа становится вторым домом для ученика, а значит, в ней созданы все условия для здоровья.

Задачи охраны и укрепления здоровья школьников могут успешно решаться только в том случае, если учитель сам будет обладать психическим и соматическим здоровьем.

А ведь профессия учителя связана с постоянными стрессами, особой ответственностью (ежегодно учителем подписываются многочисленные приказы, обязывающие отвечать за жизнь и здоровье детей на уроке, в том числе на физкультуре, на перемене, в столовой, в группе продлённого дня, при посещении театров, походов…). Многогранность деятельности учителя, продолжительный рабочий день, включающий проверку тетрадей, подготовку к урокам дома (а это большая зрительная нагрузка); жесткие требования к таким психическим процессам, как внимание, память, мышление; постоянный контроль за деятельностью учителя, не только ведомственный, внутришкольный, но и общественный (в том числе и родительский), многочисленные межличностные контакты с детьми, родителями, коллегами и возможность конфликтов - всё отрицательно сказывается на физическом, психическом, социальном здоровье учителя и может стать причиной возникновения профессиональных заболеваний. Поэтому современный учитель редко бывает физически и психически здоров и эти показатели ухудшаются по мере увеличения стажа работы. Для учителей со стажем работы 15-20 лет характерны «педагогические кризы», «истощение», «сгорание».  Но как сказал Гиппократ «О здоровье люди молят богов. Но они не понимают, что его сохранение зависит от них самих».

Значит, здоровье учителя - категория не столько медицинская, сколько психологическая, а сохранение и укрепление здоровья педагогов - в руках самих педагогов!

Здоровье педагога - это не только его личное здоровье. Здоровый учитель становится для своих учеников ещё и учителем здорового образа жизни. Умение управлять собственным здоровьем и настроением для учителя очень важно, так как мы понимаем, что здоровье школьника зависит не столько от соблюдения санитарно-гигиенических норм и снижения учебной нагрузки, сколько от эффективности организации образовательного процесса и от характера взаимоотношений на уроке.

Известно, что образцы поведения, отношений, переживаний, способы действий, используемые учителем во взаимодействии с учеником усваиваются, присваиваются и проявляются в поведении ребёнка.

Здоровый учитель становится для своих учеников ещё и учителем здорового образа жизни, всем своим поведением убеждает их в том, что именно в этом заключено благополучие каждого, семьи, коллектива и общества в целом. Без нового профессионального самосознания, без новых педагогических подходов, нового мышления невозможно осуществить личностно-ориентированный подход к обучению, сотрудничество, сотворчество учителя и ученика.

Сегодня учитель не только создает оптимальные условия для развития способностей ученика, но и сам открыт новому опыту, постоянно развивается и получает удовольствие от своего труда. А это требует от учителя постоянных физических и психических затрат на всём протяжении урока, да и всего школьного дня. Поэтому профессиональное здоровье педагога - один из главных показателей положительных преобразований в школе, решающий фактор в создании оптимальных условий воспитания и обучения детей. 

Реализуемая нами Программа, включает Модель здоровьесберегающей компетентности педагога, которая состоит из следующих компонентов:

- ценностно-мотивационный, который проявляется в интересе и потребностях педагога к формированию здоровьесберегающей компетентности;

- когнитивный, который представлен системой знаний о закономерностях сохранения и развития здоровья, а также стремления к самообразованию в вопросах здоровьесбережения;

- операционально-технологический, который проявляется во владении поведенческими моделями здорового образа жизни и здоровьесберегающими технологиями.

Все компоненты здоровьесберегающей компетентности взаимосвязаны между собой. Сформированность здоровьесберегающей компетентности можно определять по трем уровням - узкому, достаточному и широкому: узкий  предполагает сформированность когнитивной составляющей; достаточный - сформированность когнитивной и ценностно-мотивационной составляющих; широкий - сформированность ценностно-мотивационной, когнитивной и операционально-технологической составляющих.

О сформированности здоровьесберегающей компетентности можно говорить тогда, когда педагог не только владеет знаниями о здоровье,  здоровом образе жизни, здоровьесберегающих технологиях, осознает ценность здоровья, мотивирован к здоровьесберегающей деятельности, но и готов реализовать знания на практике.

Педагоги, встающие на путь инновационного развития, нуждаются в хорошем здоровье, поскольку любые новшества дестабилизируют педагогическую ситуацию, порождают напряженность, дискомфорт, страхи и неуверенность педагогов, а тем самым обостряют конфликты и трения между людьми.

Любые нововведения, на наш взгляд, можно осуществлять только с позиций психологической безопасности, безусловной пользы для развития личности, индивидуальности педагога и сохранения его здоровья.

6 блок:

Заключение. 


 Ожидаемые результаты программы:

· повышение функциональных возможностей организма учащихся; 

· рост уровня физического развития и физической подготовленности школьников; 

· повышение приоритета здорового образа жизни; 

· повышение мотивации к двигательной деятельности, здоровому образу жизни;

· повышение уровня самостоятельности и активности школьников в двигательной деятельности; 

· повышение профессиональной компетенции и заинтересованности педагогов в сохранении и укреплении здоровья школьников; 

· поддержка родителями деятельности школы по воспитанию здоровых детей 

Прогнозируемая модель личности ученика и учителя:

· физически, нравственно, духовно здоровая личность; 

· образованная, адаптированная к условиям нестабильного социума; 

· осознание себя как биологического, психического и социального существа; 

· осознание необходимости здорового образа жизни и безопасности жизнедеятельности как условий благополучного существования человека; 

· правильная организация своей жизнедеятельности; 

· стойкий интерес к познавательной и двигательной деятельности;

· устойчивый интерес к регулярным занятиям физическими упражнениями; 

· потребность в самостоятельной двигательной активности; 

· самоконтроль, личностное саморазвитие; 

· творческая продуктивность.

На этапе реализации программы сотрудники школы имеют возможность корректирования деятельности по здоровьесбережению с целью повышения меры ее соответствия основным установкам, назначенным функциям и нормативам.

Критерии результативности:

1. Соответствие запросу родителей и учащихся 4-х, 9-х, 11-х классов деятельности школы  по сохранению здоровья учащихся.
2. Соотношение доли детей, имеющих отклонения в здоровье (понижение остроты зрения,  нарушения осанки, состояние ЖКТ) до поступления в школу  с долей детей с отклонениями  в  здоровье в возрасте 15 лет.
3. Доля учащихся, изучающих за счет школьного и регионального компонентов учебного плана отдельным часом ОЗОЖ.
4. Доля учащихся, изучающих физкультуру в соответствии с группой здоровья.
5. Доля учащихся, изучающих программы профилактики табакокурения, алкогольной зависимости, наркомании и ВИЧ/СПИДа.
6. Количество случаев травматизма в школе во время учебно-воспитательного процесса.

7. Заболеваемость в днях на 1 учащегося (за исключением хронически больных детей и детей, находящихся на индивидуальном обучении на дому).
8. Заболеваемость в днях на 1 учителя (за исключением случаев предоставления листов нетрудоспособности в связи с беременностью).
9. Доля часто болеющих детей (за исключением хронически больных детей и детей, находящихся на индивидуальном обучении).

10. Наличие лагеря с дневным пребыванием детей, оздоровительной площадки.
   Система поощрения социальной успешности и проявлений активной   жизненной позиции обучающихся и взысканиях  обучающихся
Общие положения

1.1.Настоящее положение регламентирует применение к обучающимся мер поощрения и взыскания в зависимости от их отношения к своим ученическим правам и обязанностям.

 1.2. Поощрения и наказания применяются директором  по представлению Управляющего совета школы,  педагогического совета, представителя администрации, классного руководителя, оформляются  и объявляются приказами директора, а выписка заносится в личное дело обучающегося.                                                                                                               

1.3. Поощрения  и наказания применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения обучающихся  и работников школы.

 2. Поощрения                     

2.1.Учащиеся школы поощряются за:

- успехи в учебе; 

- участие и победу в учебных, творческих конкурсах и спортивных состязаниях; 

- общественно - полезную деятельность; 

- благородные поступки                                                                                                                        2.2 Школа применяет следующие виды поощрений: 

- объявление благодарности; 

- награждение Почетной грамотой; 

- награждение ценным подарком;                                                                                                        2.3.Поощрения применяются   также в соответствии с положениями о проводимых в школе конкурсах и соревнованиях                                                                                      2.4.Порядок награждения золотой и серебряной медалями "За особые успехи в учении" и похвальной грамотой "За особые успехи в изучении отдельных предметов" устанавливается федеральными органами исполнительной власти                             

 3.Взыскания

3.1. Дисциплина в школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся. Применение методов физического или психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. Запрещается применение таких мер воздействия, как удаление с урока, постановка «в угол», а также выставление ученику неудовлетворительной оценки по предмету за недисциплинированность на уроке.

 3.2. За нарушение Правил поведения обучающихся МБОУ «Кадетская школа «Патриот»  кадет привлекается к дисциплинарной ответственности.

 3.3. Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов: 

- к ответственности привлекается только виновный кадет;

- ответственность носит личный характер (коллективная ответственность класса, группы учащихся за действия члена ученического коллектива не допускается);

- строгость взыскания должна соответствовать тяжести совершенного проступка, обстоятельствам его совершения, предшествующему поведению и возрасту ученика;

- взыскания налагаются в письменной форме (устные методы педагогического воздействия дисциплинарными взысканиями не считаются):

- за одно нарушение налагается только одно основное взыскание;

- применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных настоящим Положением, запрещается;

- до наложения дисциплинарного взыскания кадету должна быть представлена возможность объяснить и оправдать свой проступок.                                                                  3.4. Взыскания, накладываемые на обучающихся в Учреждении за нарушение Устава, противоправные действия, недостойное поведение:                                                                         а) замечание;                                                                                                                                   б) выговор;                                                                                                                                       в) строгий выговор;                                                                                                                         г) возложение обязанности возместить ущерб;                                                                              д) постановка на внутришкольный учет;                                                                                              е) исключение из кадетской школы

3.5.Меры взыскания, предусмотренные в пунктах «а»-«е» настоящей статьи, являются основными и не могут применяться в дополнение к другим взысканиям. Возложение обязанности возместить вред может применяться в качестве основного или дополнительного взыскания. 

3.6. Взыскание применяется непосредственно за обнаружением проступка, но не позднее двух недель со дня его обнаружения, не считая времени болезни обучающегося и каникул. В случае возбуждения уголовного дела по проступку обучающегося взыскание может быть наложено по окончании производства по уголовному делу.

 3.7. Директор школы вправе снять взыскание до истечения трех месяцев по собственной инициативе, по просьбе обучающегося, его родителей (законных представителей), по ходатайству педагогического совета школы.

 3.8. В соответствии со ст.19 Закона РФ ,,Об образовании,,  по решению педсовета школы за совершение противоправных действий, грубые и неоднократные нарушения Устава школы, Правил поведения обучающихся  исключаются из школы обучающиеся, достигшие пятнадцатилетнего возраста.

 3.9. Исключение обучающегося из школы применяется, если меры воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в школе оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников школы, а также нормальное функционирование образовательного учреждения.

 3.10.Решение об исключении обучающегося, не получившего основного общего образования, принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.

 3.11.Решение об исключении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и попечительства.

 3.12. Школа незамедлительно обязана информировать об исключении обучающегося его родителей (законных представителей) и орган местного самоуправления.

 3.13. Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав совместно с органом  местного самоуправления и родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, исключенного из образовательного учреждения, в месячный срок принимает меры, обеспечивающие трудоустройство этого несовершеннолетнего и (или) продолжение его обучения в другом образовательном учреждении. 

 3.14. Под неоднократным нарушением понимается совершение обучающимся, имеющим два или более дисциплинарных взыскания, наложенных директором, нового, как правило, грубого нарушения дисциплины.

 3.15. Грубым нарушением дисциплины признается нарушение, которое повлекло или реально могло повлечь за собой тяжелые последствия в виде:

причинения ущерба жизни и здоровью обучающихся, сотрудников, посетителей школы; 

причинения ущерба имуществу школы, имуществу обучающихся, сотрудников, посетителей школы; дезорганизация работы школы как образовательного учреждения. 

 3.16. Решение педсовета школы об исключении обучающегося  оформляется приказом директора школы.

Сведения о реализуемых программах
Образовательный процесс в школе реализуется в соответствии с социальным заказом: запросом родителей и обучающихся  по программам начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования (табл. 1) с социально-экономическим, информационно-технологическим профилем в старших классах. 

Таблица 1

Образовательные программы, реализуемые на ступенях общего образования

	№
	Наименование образовательных программ
	Уровень

направленности
	Сроки освоения/

классы

	1
	Начального общего образования
	Общеобразовательный
	4 года/

1-4 классы

	2
	Основного общего образования
	Общеобразовательный
	5 лет/

5-9 классы

	3
	Среднего (полного) общего образования
	Общеобразовательный
	2 года/

10-11 классы


Основное  и среднее (полное) образование осуществляется за счет реализации базисного учебного плана  2004 года. В школе  осуществляется преемственность программ за счёт школьного компонента (секреты орфографии,  наглядная геометрия, информатика и ИКТ,  раннее изучение химии, физики, основы проектной деятельности), в 9-х классах осуществляется предпрофильная подготовка, таким образом,  формируется  осознанный выбор профиля в старшей школе. 

В образовательном учреждении также осуществляется реализация дополнительных образовательных программ различного уровня направленности:  художественно-эстетическая, культурологическая, научно-техническая, военно – патриотическая, естественно-научная, физкультурно-спортивная.  Проводится предпрофильная подготовка для обучающихся 9 классов, в том числе и для детей из других школ, находящихся в сетевом взаимодействии, а также осуществляется подготовка детей к школе (табл. 2).

Таблица 2

Дополнительные образовательные программы и направления подготовки детей

	Наименование образовательных программ
	Уровень направленности
	Классы
	Кол-во классов
	Кол-во учащихся

	Дополнительные образовательные программы


	Программы следующих направленностей:

- физкультурно-спортивное;

- военно-патриотическое;

- культурологическое;

- научно-техническое;

- естественно-научное;

Художественно-эстетическое.
	1-11

4-10

1-11

5-11

5-11

1-11


	32

12

32

19

19

32


	810

300

810

459

459

810



	
	Предпрофильная подготовка для обучающихся других школ, находящихся в сетевом взаимодействии
	9 
	1
	

	
	Подготовка детей к школе
	5 групп
	
	111


Дополнительное образование представлено в следующих  формах организации – это кружки и творческие объединения, проектная деятельность, коллективно – творческие дела,  секции и кружки спортивного направления, строевая военная подготовка,  стрельба и огневая подготовка, студии и клубы по интересам. Для этого в школе есть:  класс хореографии, спортивный и тренажерный залы, электронный тир,  актовый зал,  класс – ИЗО, музыкальный кабинет, 2 мобильных класса, спортивный городок, футбольное поле, баскетбольная площадка.

Охват детей дополнительным образованием  составляет 100% именно благодаря работе школы в режиме продлённого  дня. Так на  1 ступени начального образования все дети   с 1по 4 класс занимаются на  общеэстетическом отделении.   Занятия проводят  педагоги дополнительного образования  детской школы искусств п. Пробуждение. Учебный план общеэстетического отделения предусматривает  занятия по музыкальной грамоте, игре на музыкальном  инструменте по выбору,  ИЗО - искусству, ритмике – танцу, театральному искусству, английскому языку – все это обеспечивает возможность попробовать себя во всех видах творческой  художественной деятельности. Ведь  далеко не каждый ребенок в 7-8 лет знает, чем он хочет заниматься. А уж о скрытых способностях своих детей не знают даже многие родители. Вот здесь и приходят на помощь воспитатели ГПД, которые занимаясь  с детьми  во второй половине дня,  вовремя заметят желание ребенка заниматься каким – то видом   дополнительного образования.  После окончания общеэстетического 4- годичного отделения,  переходя на другую ступень обучения,  ребенок может выбирать - либо заняться другим видом деятельности, либо продолжить обучение по художественно – эстетическому  образованию по направлениям: хореография, фольклор, эстрадное пение, ИЗО и цирковое искусство.  Группы формируются  исходя из пожеланий обучающихся и их родителей (законных представителей).  Главное подобрать тот вид деятельности,  который будет интересен конкретному ребенку, а соответственно и будет способствовать его развитию, ведь все дети талантливы! И наши обучающиеся  школы «Патриот» не исключение. Ведь  именно занимаясь  дополнительным образованием,  на начальной ступени  в дальнейшем  формирует у  детей  такие качества как инициативность, доброжелательность, открытость, наблюдательность, творческую и интеллектуальную активность, способность к нестандартным решениям, гибкость и критичность мышления, бережное и внимательное отношение к опыту старших, оптимизм, толерантность.  

Поэтому не случайно наши дети активно участвуют  в конкурсах, фестивалях,  проектах, мероприятиях различного уровня.  Окончив 4-х летний курс общеэтетичекого отделения, дети могут продолжить свое образование на эстетическом отделении по индивидуальному выбору любого вида искусства: по вокалу, фольклору, хореографии, ИЗО, театральному и цирковому искусству или выбрать другой вид деятельности. 

На 2 и 3 ступени основного образования акцент делается на военно –патриотичекое и  спортивное направления. Для этого в школе развита сеть игровых видов спорта: футбол и мини – футбол, волейбол, баскетбол, легкая атлетика и атлетическая гимнастика, веселые старты, кружок спортивный час.
План воспитательной работы

школы 

                                   2014 - 2015 учебный год
Содержание
I. Цели и задачи воспитательной деятельности школы

    Направления деятельности

II. Работа с педагогическим коллективом: 

1. Руководство и контроль воспитательной работы

2. Работа методического объединения классных руководителей:

· Семинарские занятия

· Информационно - методические совещания, консультации 

III. Профилактическая работа:

1. Работа с семьями, состоящими на разных уровнях учёта
2.  Работа с обучающимися, состоящими на разных уровнях учёта
      3. Работа по правовому просвещению участников образовательного процесса

      4. Работа по профилактике экстремизма и национализма

      5. Работа совета профилактики 

 6. Профилактическая работа по охране здоровья детей:

а) Санитарно-просветительские мероприятия

                          б) Профилактика суицидальных рисков в подростковой среде

в) Мероприятия по профилактике наркомании и СПИДа,   подростковой алкогольной зависимости и табакокурения

                         г) Мероприятия по охране жизни и здоровья детей и подростков  (профилактика дорожно - транспортного травматизма)

IV. Работа по охране прав детства и социально-правовой защите детей 

V. Планирование общешкольных мероприятий по направлениям воспитательной деятельности:

           Календарно – тематическое  планирование традиционных  школьных дел

           Планирование по направлениям:

Духовно – нравственное

Гражданско – патриотическое

Художественное – эстетическое

Спортивно - массовое
VI. Работа с родителями
VII. Работа в социуме (совместные планы работы) 

Приложения:

· план работы уполномоченного по защите прав ребенка;

· план работы  педагогов - психологов;

· план работы педагога - организатора;

· план работы зав. библиотекой

· план работы социального педагога

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПЕДКОЛЛЕКТИВА НАПРАВЛЕННАЯ НА СОЗДАНИЕ СИСТЕМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  в  2014 -2015 году

Целью воспитания и социализации обучающихся в контексте федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования является социально-педагогическая поддержка становления и развития высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.

Задачи: 

1. Продолжить работу педагогического коллектива в области воспитания и социализации обучающихся.

2. Дифференцировать работу по сохранению и укреплению здоровья кадет,
согласовывать комплексную программу Здоровья, обеспечивающую организацию здоровьесберегающего пространства школы с родителями и социумом. Приступить к реализации профилактической программы. 
3.  Способствовать дальнейшему  совершенствованию работы по развитию гражданско – патриотического воспитания кадет через разработку проектов и  социальных практик.
4.  Развить  внеурочную деятельность кадет, направленную на развитие личностных качеств ребёнка: физических, психических, интеллектуальных, нравственных, патриотических, творческих способностей, способствующих процессу социализации обучающихся.

5. Усилить работу с обучающимися и родителями по правовому воспитанию. Внедрить в работу школы Службу примирения. Продолжить формирование системы работы с семьёй и общественностью.
6.  Продолжить работу по формированию безопасного поведения обучающихся,
 улучшению индивидуальной работы с учащимися группы риска, опекаемыми и другими социально незащищенными категориями детей. 

Приоритетные направления воспитательной работы.
1. Гражданско-патриотическое.

       Одно из основных направлений  воспитательной работы школы, целью которого является формирование гражданско-патриотического сознания, развитие чувства сопричастности судьбам Отечества, сохранение и развитие чувства гордости за свою страну.

2.  Спортивно-массовое

Создание условий для сохранения здоровья, физического развития, воспитание негативного отношения к вредным привычкам.

3. Духовно - нравственное

Приобщение обучающихся к культурным ценностям своего народа, своей этнической или социокультурной группы, базовым национальным ценностям российского общества, общечеловеческим ценностям в контексте формирования у них российской гражданской идентичности.

4. Социально – правовое

Освоение обучающимися социального опыта, основных социальных ролей, соответствующих ведущей деятельности данного возраста, норм и правил общественного поведения; формирование готовности обучающихся к выбору направления своей профессиональной деятельности в соответствии с личными интересами, индивидуальными особенностями и способностями, с учётом потребностей рынка труда

5. Здоровьесберегающее

Осознание обучающимися взаимной связи здоровья человека и экологического состояния окружающей его среды, роли экологической культуры в обеспечении личного и общественного здоровья,  безопасности формирование готовности обучающихся к социальному взаимодействию по вопросам улучшения экологического качества окружающей среды, профилактики употребления наркотиков и других психоактивных веществ, профилактики инфекционных заболеваний; убеждённости в выборе здорового образа жизни и вреде употребления алкоголя и табакокурения;
6. Художественно – эстетическое 

Формирование гуманистического отношения к окружающему миру, творческой активности, креативности,  познавательной деятельности обучающихся, организуемой в рамках системно-деятельностного подхода
II. Работа с педагогическим коллективом

Цель:  Совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя. 

Задачи:

1. Активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность;

2. Организация информационно-методической помощи классным руководителям в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы;

3. Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта;

4. Использование информационных технологий в воспитательной работе.

Функции МО классных руководителей:
1. Методическая
2. Организационно-координационная
3. Инновационная
4. Аналитическая

Основные формы работы:
- совещания, семинары, круглые столы;
- творческие отчёты классных руководителей;
- открытые классные часы и мероприятия;
- доклады, сообщения, презентации;
- изучение и обсуждение документов и передового педагогического опыта
Направления деятельности МО классных руководителей
	Основные направления
	Задачи деятельности
 
	Средства реализации задач
 

	1.Методическая работа, способствующая организации воспитательного процесса.
	1.Обеспечить теоретическую, методическую и психологическую готовность педагогов к моделированию и построению планов воспитательной работы в классах.

2.Содействовать осознанию педагогами необходимости осуществления  педагогической логики в их деятельности на основе системного и личностно – ориентированного подходов в организации учебно – воспитательного процесса

3.Способствовать развитию системного качества в мышлении и действиях педагога.

4.Способствовать приобретению теоретических знаний для проведения психолого – педагогической диагностики с целью изучения личности ученика и коллектива учащихся.

 
	1.Чтение книг, статей, методических материалов  по использованию системного подхода в педагогической деятельности.

2. Создание проблемных групп.

3. Консультации

 4.Практикумы

5. Круглые столы 

	2.Психолого – педагогическая диагностика (психолог)
	1.Изучить потребности, склонности, уровень воспитанности и другие личностные характеристики учащихся 1 – 11 классов.

2.Определить уровень сформированности классных коллективов, состояние в них деловых и межличностных отношений.

3.Выявить воспитательные возможности родителей.

4.Исследовать морально – психологический климат в педагогическом коллективе.

5.Исследовать рейтинг учителя.

6.Исследовать взаимоотношения «учитель – ученик».

 
	1.Школьный диагностический мониторинг по проблеме «Уровень воспитанности учеников 2 – 11 классов (1 раз в течение уч. года).

2.Диагностические исследования степени развития первичных коллективов 2 – 11 классов  (1 раз в течение уч. года).

3.Исследование профессиональной направленности личности педагогов 4.Исследование: «Рейтинг учителя. Чем он определяется?»

5.Исследование морально – психологического климата в педагогическом коллективе.

6.Исследование морально – психологического климата в семьях учащихся (1 раз каждого учебного года).



	3.Изучение и коррекция личности ребенка. (Совместно с психологом)
	1.Изучить состояние межличностных отношений.

2.Изучить причины трудновоспитуемости учащихся.

3.Выявить профессиональную ориентацию учащихся.

4.Способствовать удовлетворенности учащихся жизнедеятельностью в классе и в школе.

5.Определение путей своевременной коррекции сложившихся недостатков.

6.Изучить индивидуальные особенности ребенка.

 
	1.Комплексное изучение личности школьника (по ступеням обучения.

2.Создание банка методик изучения личности.

3.Социометрия.

4.Анкетирование «Карта интересов».

5.Практикум по профессиональной ориентации.

6.Практикум «Диагностическая работа «Кто есть кто».

7.Практикум «Этические размышления»:

        «Для тебя и о тебе»;

        «Расскажи мне обо мне»;

        «Что угодно для души».

	4.Работа с родителями.
	1. Организация взаимодействия семьи и школы.

2.Осуществление дифференцированного подхода в работе с родителями.

3.Ознакомление со стилями педагогического общения  с  родителями


	1.Семинар- практикум: «Система работы с семьей».

2.Консультация: «Тематика родительских собраний 1 – 11 классах».

4.Консультация: «Формы, функции и задачи взаимодействия педагогов и родителей».

	5.Работа с детьми.
	1.Развитие творческого потенциала ребенка.

2.Способствовать становлению здорового образа жизни.

3.Определение стратегии индивидуального развития ребенка.

4.Проведение досуговой работы.

 
	1.Семинары

2.Круглые столы 




Содержание деятельности МО классных руководителей

Тема года: «Воспитание доброты и гуманности у детей на основе национальных традиций и общечеловеческих ценностей».
	Заседания методического объединения классных руководителей.



	1. Организация работы классных руководителей на 2014-2015 учебный год

1. Об итогах организации летнего отдыха учащихся.
2.Анализ работы МО классных руководителей за прошлый год. Анализ результатов мониторинга деятельности классных руководителей 

3. Планирование воспитательной работы на 2014-2015 учебный год. 

4. Планирование работы МО классных руководителей.
5.  Организация системы дополнительного образования учащихся  в кружках на базе школы, ЦДТ

6. Документация классного руководителя.

	Заместитель 

директора по ВР
	Сентябрь

	2. Ученическое самоуправление

1. Развитие ученического самоуправления 

1.1.  Ученическое самоуправление: определение понятий. 

1.2. Опыт развития ученического самоуправления в других ОУ.

2. Нормативно-правовая база ученического самоуправления 

2.1. Законодательство РФ об ученическом самоуправлении. 

2.2. Локальные акты школы об ученическом самоуправлении. 

2.3. Полномочия органов ученического самоуправления. 

        3.Роль классного руководителя в развитии ученического самоуправления 
3.1. Алгоритм построения системы ученического самоуправления 

3.2. Выборные технологии формирования органов ученического самоуправления.

3.3. Взаимодействие классного руководителя с активом класса (из опыта работы).


	Заместитель 

директора по ВР
	Ноябрь

	3.1.Работа классных руководителей по предупреждению детского дорожно – транспортного травматизма  
2. Система работы классных руководителей с родителями учащихся. 

3. Работа классных руководителей по предотвращению употребления ПАВ, профилактика наркомании, табакокурения и алкоголизма. 

    
	Заместитель 

директора по ВР 

Психолог

Социальные педагоги

	Март

	Итоговое заседание

1. Анализ ВР. Анализ деятельности классных руководителей.

2. Результаты диагностики уровня воспитанности учащихся.

3. Реализация планов воспитательной работы 
	Заместитель 

директора по ВР, 

социальный педагог
	Май


	Методическая работа с классными руководителями



	Взаимопосещение внеклассных мероприятий, учебных занятий (наблюдение воспитательных аспектов), классных часов.

Методические оперативные совещания классных руководителей.
	Заместитель 

директора по ВР, классные руководители


	В течение года

	
	Заместитель 

директора по ВР
Кл. рук.
	ежемесячно

	Диагностика развития классных коллективов, развития ученического самоуправления.
	Кл. руководители,
Заместитель 

директора по ВР
	В течение года

	Диагностика:

1) уровень воспитанности

2) уровень социализации

3) удовлетворенность воспитательной деятельностью

4) школа настроения


	Классные 

руководители
	В течение года

	Совместная деятельность социально-психологической службы и классного ру​ководителя по изучению развития лично​сти в классном коллективе.
	Психолог, социаль​ные педагоги
	В течение года

	Обзор методической литературы по про​блемам организации воспитательной дея​тельности.
	библиотекарь 

Заместитель 

директора по ВР.
	В течение года

	Обобщение передового педагогического опыта классных руководителей.
	Заместитель 

директора по ВР 
	В течение года

	Консультации для классных руководителей

	1.Система работы классного руководителя.

2.Назначение и функции классного   руководителя.

3.Содержание деятельности классных руководителей.

4. Документация классного руководителя.

5. Технология планирования воспитательной работы.

6.Роль нравственного воспитания в воспитательном процессе


	Заместитель 

директора по ВР
	Сентябрь,

октябрь

	1. Современные формы и методы работы с учащимися.

2. Формы, функции и задачи взаимодействия педагогов и родителей 

3.Организация учебно-воспитательной дея​тельности в классных коллективах
	Заместитель 

директора по ВР
	Ноябрь,

декабрь

	1. Методы и методики диагностической работы

2. Диагностика уровня воспитанности.

3. Мониторинг результатов деятельности классных руководителей.

4. Использование современных педагогических технологий в воспитательном процессе
	Заместитель 

директора по ВР
	Март - апрель

	1. Учимся анализировать работу за год. Требования к написанию анализа ВР.

2. Система организации летнего отдыха учащихся.
	Заместитель 

директора по ВР
	май

	Психолого - педагогический анализ вос​питательного мероприятия
	Заместитель 

директора по ВР
	В течение года

	Индивидуальные консультации социально-психологической службы
	Психолог, социаль​ные педагоги
	В течение года

	Контроль за воспитательной деятельностью

	Вид контроля. Содержание
	Ответственные
	Сроки. 

Слуша​ют

	Изучение систе​мы работы классного руководителя  
	Заместитель 

директора по ВР
	Апрель 

Методический совет

	1. Проверка планов воспитательной работы классных руководителей.

2. Организация системы дополнительных образовательных услуг  в школьных кружках 
	Заместитель 

директора по 
	Сентябрь 

 МО кл. рук

	Планирование работы классных руководителей по предупреждению детского дорожно – транспортного травматизма.


	Заместитель 

директора по ВР
	Январь

МО Кл. рук

	Система работы классных руководителей с родителями учащихся.
	Заместитель 

директора по ВР
	Апрель

МО кл. рук.

	Реализация планов воспитательной работы.

Организация работы классных руководителей 1-11 классов с «портфолио» как новым способом оценки достижений учащихся


	Заместитель 

директора по ВР 


	Май

МО кл.рук.

	Совещания с классными руководителями

	1.   Организация дежурства в школе 
2.   Подготовка ко Дню учителя 

3.   Результаты проверки планов ВР
	ЗВР
	сентябрь

	1.   Утверждение плана работы МО кл. руководителей 

2.   Подготовка к осенним каникулам
	ЗВР
	октябрь

	1. Подготовка к новогодним праздни​кам 

3.   Подготовка к зимним каникулам
	ЗВР
	декабрь

	1.   Корректировка плана работы на II полугодие 


	ЗВР
	январь

	1.   Подготовка и проведение месячни​ка спортивно-массовой работы 

2.   Подготовка к семейному конкурсу «Папа, мама, я - спортивная семья!» 

3. Подготовка и проведение масленицы


	ЗВР
	февраль

	1. Подготовка к празднику «8 марта» 

2. Организация весенних каникул


	ЗВР
	март

	1.   Проведение диагностики уровня воспитанности
2.   Организация Недели  здоровья
	             ЗВР
	апрель

	1.   Подготовка к празднованию Дня Победы
       2. Разработка Дня Детства, Дня защи​ты детей
       3.Подготовка к Последнему звонку

 

	ЗВР
	май 


III раздел. Профилактическая работа

	3.1. профилактическая работа

с семьями, находящимися в социально-опасном положении (СОП),

семей группы риска,

семей находящихся на особом контроле у классного руководителя.

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки

проведения
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1.
	Выявление семей, находящихся в СОП, семей требующих особого контроля со стороны классного руководителя, составление картотеки, реабилитационных программ.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, кл.руководители, инспектор ПДН, психологи
	

	
	
	
	
	

	2.
	Индивидуальные консультации с родителями и учащимися из семей, находящихся в СОП
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог,

кл.руководители, инспектор ПДН, психологи, администра ция
	

	3.
	Обследование жилищно-бытовых условий детей из семей, находящихся в СОП.
	Сентябрь 2014   Март 2015
	Соц.педагог, кл.руководители
	

	4.
	Проведение рейдов в семьи, находящиеся в СОП.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, кл.руководители, инспектор ПДН, рейдовые группы
	

	5.
	Привлечение к сотрудничеству представителей предприятий, где работают члены семьи, находящейся в СОП.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог
	

	6.
	Постоянный контроль за посещаемостью и успеваемостью детей из семей, находящихся в СОП
	постоянно
	Соц.педагог, кл.руководители, зам.директора по ВР
	

	7.
	Организация и составление карты занятости учащихся из семей, находящихся в СОП во внеурочное и каникулярное время.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, кл.руководители, зам.директора по ВР, руководите ли секций и кружков
	

	8.
	Ознакомление родителей с Уставом школы, со статьями уголовного, гражданского, административного, семейного кодекса РФ.
	В течение 2014-2015 уч.года


	Соц.педагог, 

Инспектор ПДН
	

	9.
	Диспут «Я – в мире правил …» (5 – 6 классы)
	Декабрь 2014
	Соц.педагог, ШСП
	

	10.
	Привлечение детей из семей, находящихся в СОП к подготовке и проведению общешкольных культурных и спортивных мероприятий.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, кл.руководители, зам.директора по ВР, орган ученическо го само управления
	

	11.
	Заслушивание членов семей, находящихся в СОП на заседании Совета профилактики с целью коррекции аморального поведения родителей, педагогической помощи в воспитании детей
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, администра ция школы
	

	12.
	Рассмотрение членов семей, находящихся в СОП на заседаниях КДН с целью привлечения к административной ответственности за невыполнение родительских обязанностей.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, опека, прокуратура и т.д.
	

	13.
	Участие в судебных разбирательствах в защиту интересов детей, в сборе материалов на лишение родительских прав.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, 
	

	3.2. Профилактическая работа с обучающимися асоциального поведения по профилактике безнадзорности, правонарушений и преступлений



	№

п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный
	Отметка о выполне нии

	1. 
	Выявление учащихся асоциального поведения; учащихся, требующих особого контроля со стороны классного руководителя, составление картотеки, реабилитационных программ.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, кл.руководители, инспектор ПДН, 
	

	2.
	Обследование жилищно-бытовых условий обучающихся с составлением актов.
	Сентябрь-октябрь 2014
	Соц.педагог,

кл.руководители
	

	3.
	Контроль за посещаемостью и успеваемостью обучающихся асоциального поведения.
	ежедневно
	Соц.педагог, кл.руководители
	

	4.
	Планирование совместной работы администрации школы и инспектора ПДН по профилактике правонарушений и преступлений.
	Сентябрь 2014 
	Соц.педагог, инспектор ПДН
	

	5.
	Организация занятости обучающихся асоциального поведения во внеурочное время
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, кл.руководи тели, руководи тели секций и кружков
	

	6.
	Просмотр фильма «Жертвы калибра 7,32»
	Ноябрь 2014
	Соц.педагог, кл.руководители 7-11 классов 
	

	7.
	Организация и составление карты занятости учащихся, находящихся в СОП в каникулярное время.
	Ноябрь 2014 Январь 2015

Март 2015

Июнь-август 2015
	Соц.педагог, кл.руководители, зам.директора по ВР, руководите ли секций и кружков
	

	8.
	Проведение рейдов в семьи учащихся асоциального поведения
	В течение 2014-2015 уч.года


	Соц.педагог, 

Инспектор ПДН, рейдовые группы школы
	

	9.
	Проведение рейдов по профилактике бродяжничества среди детей и подростков в микрорайоне.
	Раз в месяц
	Соц.педагог, инспектор ПДН, рейдовые группы школы
	

	10.
	Проведение заседаний Совета по профилактике асоциального поведения с целью контроля поведения, успеваемости учащихся,  оказание помощи родителям в воспитании детей.
	Раз в месяц
	Соц.педагог, зам.директора по ВР, инспектор ПДН
	

	11.
	Ознакомление учащихся со статьями уголовного, гражданского, административного, семейного кодекса РФ
	Октябрь 2014
	Соц.педагог, инспектор ПДН
	

	12.
	Анкетирование, тестирование, индивидуальные собеседования с учащимися асоциального поведения с целью выявления суицидальных тенденций подростков
	Ноябрь 2014
	Соц.педагог, психологи
	

	13.
	Круглый стол «Зачем человеку дана жизнь? (9-11 классы)
	Декабрь 2014
	Уполномо ченный по ЗПУОП, соц.педагог, психолог
	

	14.
	Привлечение к подготовке и проведению общественных культурных и спортивных мероприятий детей асоциального поведения
	В течение 2014-2015 уч.года
	Зам.директора по ВР, соц.педагог,совет командиров 
	

	15.
	Беседы профилактического характера «о вреде наркомании и токсикомании»
	Февраль 2015
	Соц.педагог, инспектор ПДН
	

	16.
	Рассмотрение учащихся асоциального поведения и их родителей на заседаниях КДН с целью привлечения к административной ответственности родителей за невнимание к воспитанию ребенка
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, инспектор ПДН, специалисты КДН
	

	17.
	Ролевая игра «Мы выбираем жизнь»
	Март 2015
	Соц.педагог, психологи, специалисты центра «Семья»
	

	18.
	Осуществление психолого-педагогического сопровождения обучающихся, попавших в группы риска по результатам психоэмоционального состояния подростков.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Психологи, соц.педагог
	

	19.
	Оказание родителям и учащимся асоциального поведения социально-правовой, психолого-педагогической помощи.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, инспектор ПДН, уполномоченный по ЗПУОП, психологи
	

	20.
	Контроль за учащимися, выведенными из школы решением КДН с дальнейшим трудоустройством.
	В течение 2014-2015 уч.года
	КДН, соц.педагог, зам.директора по ВР,
	

	21.
	Диспут для 9-11 классов «Подросток и алкоголизм» (социологический опрос)
	Апрель 2015
	Зам.директора по ВР, центр медпрофи лактики, соц.педагог
	

	22.
	Составление карты летней занятости подростков, помощь в трудоустройстве
	Май 2015
	Соц.педагог, кл.руководи тели, ЭМЦЗ
	

	23.
	Контроль за фактической летней занятостью подростков асоциального поведения
	Июнь-август 2015
	Соц.педагог
	

	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	3.3.   Работа по правовому просвещению

 участников образовательного процесса

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный
	Отметка о выполне нии

	1. 
	Участие в родительских комитетах по разрешению конфликтных ситуаций.
	Раз в четверть
	Администрация школы, соц.педагог, род.комитет 
	

	2.
	Организация встреч с инспектором ПДН, работниками прокуратуры
	1 раз в полугодие
	Соц.педагог, инспектор ПДН, работники прокуратуры
	

	3.
	Содействие родителям в выполнении ими воспитательных функций (ГПД, оказание необходимой педагогической, социальной помощи).
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, психологи, кл.руководи тели
	

	4.
	Осуществление и поддержание связи с СРЦ «Надежда», «Семья», ПДН, МКДН
	постоянно
	Соц.педагог, ПДН, МКДН, СРЦ «Надежда», центр «Семья»
	

	5.
	Постоянное взаимодействие с органами опеки и попечительства.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, опека
	

	6.
	Осуществление взаимодействия с пед.коллективом, с родителями, специалистами соц.служб в оказании помощи обучающимся детям, детям-опекаемым, детям с ограниченными физическими возмож ностями, детям, попавшим в экстренные ситуации.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, специалисты соц.служб
	

	7.
	Ознакомление родителей с нормативными документами:

«Семейный кодекс РФ», «Административный кодекс РФ», «Конвенция о правах ребенка»
	В течение 2014-2015 уч.года
	Уполномоченный ПУОП, соц.педагог, инспектор ПДН
	

	8.
	Проведение индивидуальных бесед с родителями, индивидуальных консультаций.
	Ежедневно, с 9.00 – 15.00
	Кл. руково дители, соц.педагог, 
	

	9.
	Проведение «дня правовых знаний»; беседы с обучающимися асоциального поведения, детей из семей СОП, с их родителями по профилактике правонарушений.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, инспектор ПДН, уполномоченный по правам ребенка
	

	10.
	Проведение индивидуальных консультаций с родителями по профилактике суицидальных тенденций среди несовершеннолетних.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, социолог Центра мед.профилактики, психологи
	

	3.4. Профилактика экстремизма и межнациональной розни.



	№

п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	1. 
	Планирование работы по профилактике экстремизма, межнациональной розни на 2014-2015 учебный год.
	Сентябрь 2014
	Зам.директора по ВР, соц.педагог
	

	2.
	Рассмотрение вопросов организации работы по профилактике экстремизма, терроризма, воспитания толерантности на педсоветах, методических объединениях классных руководителей.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Администрация школы
	

	3.
	Вынесение вопросов воспитания толерантности на родительские собрания
	В течение 2014-2015 уч.года
	Зам.директора по ВР
	

	4.
	Выпуск буклетов «Как вести себя в чрезвычайной ситуации»
	В течение 2014-2015 уч.года
	Зам.директора по ВР, соц.педагог, кл.руководители
	

	5.
	Проведение мероприятий, направленных на воспитание толерантности: кл.часы, конференции, ток-шоу, диспуты
	В течение 2014-2015 уч.года
	Зам.директора по ВР, соц.педагог, кл.руководители
	

	6.
	Проведение анонимного анкетирования среди учащихся «Экстремизм глазами школьников»
	В течение 2014-2015 уч.года
	Зам.директора по ВР, соц.педагог, социолог центра медпрофилактики
	

	7.
	Анкетирование «Схема наблюдения за признаками нетерпимого отношения»

Выявления учащихся с признаками нетерпимого отношения к одноклассникам5-11кл.
	октябрь
	Классные руководители,

Педагог - психолог
	

	8.
	Выявление и проведение индивидуальной работы с учащимися, склонными к агрессивному поведению.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, кл.руководители, специалисты центра медпрофилактики

Педагог - психолог
	

	9.
	Цикл бесед «Твои права и обязанности», направленных на профилактику экстремизма и межнациональной розни и воспитания толерантности. 
	В течение 2014-2015 уч.года
	Зам.директора по ВР, соц.педагог, кл.руководители, инспектор ПДН, сотрудники прокуратуры
	

	11.
	Проведение дней родного языка, дней славянской письменности и культуры.
	Декабрь 2014 апрель 2015
	Зам.директора по ВР, кл.руководители
	

	Мероприятия по профилактике агрессивного, конфликтного поведения среди учащихся (в т.ч. появления изгоев). Мероприятия по профилактике жестокого обращения, физического и сексуального насилия по отношению к детям, защите нравственности детей:



	1
	Диагностика эмоциональных связей, т. е. взаимных симпатий между членами группы.
	2 раза в год
	Педагоги - психологи
	

	2
	Индивидуальная работа с учащимися, находящимися в «зоне риска».
	В течение года
	Педагоги - психологи
	

	3
	Познакомить учащихся с законами, защищающими их права
	В течение года
	Уполномоченный по правам ребенка
	

	4
	Довести до сведения учащихся телефоны доверия и помощи
	сентябрь
	Уполномоченный по правам ребенка
	

	5
	Обсуждение информации с родителями

(Штейнберг Э.И.)
	В течение года
	Педагоги - психологи
	

	6
	Расширить информационное поле о проблеме насилия, его негативных последствиях. Сформировать навыки оптимального поведения в ситуации, требующей совладания с агрессивными паттернами. (Штейнберг Э.И.)
	В течение года
	Педагоги - психологи
	

	7
	Повысить уровень знаний о проблеме насилия и его негативных последствиях. и сформировать навыки правильного реагирования и поведения в экстремальной ситуации. (Штейнберг Э.И.)
	В течение года
	Педагоги - психологи
	

	8
	Конкурс работ, Информирование, правила поведения в экстремальных ситуациях
	В течение года
	Педагоги - психологи
	

	9
	Информация о результатах проведенных диагностик
	2 раза в год
	Педагоги - психологи
	

	3.5. Работа Совета по профилактике правонарушений

	Организационная работа

	1. 
	1.      Утверждение состава Совета профилактики

2.      Корректировка и разработка нормативной базы Совета профилактики

3.      Разработка деятельности Совета профилактики

4.      Выполнение решений Совета профилактики

5.  Участие в комплексной оперативно – профилактической операции «Подросток»  

6.  Работа мобильных групп 

7. Ведение документации
	Сентябрь

Сентябрь 

Сентябрь       

В течение года

декабрь

В течение года

В течение года
	Директор школы, 

Зам директора по ВР  Москаленко Е.Ю..

Зам директора по ВР  Москаленко Е.Ю.. Социальный педагог 
	

	Воспитательно - профилактическая работа с обучащиюмися

	2. 
	1..Работа педагогического коллектива с детьми склонными к правонарушениям

2.Деятельность педагогического коллектива по организации каникулярной занятости и  летнего труда и отдыха учащихся «группы риска» (написание планов, карт занятости)
	По окончании  четверти

В течение года


	Социальный педагог;

кл. руководители 

 
	

	3. 
	1. Профработа с учащимися, уклоняющимися от учебы

2.  Система работы классных руководителей и социального педагога по профилактике правонарушений несовершеннолетних.

3. Система внешнего взаимодействия по профилактике правонарушений несовершеннолетних педагогического коллектива школы  с организациями (ПДН, КДН)
	Сентябрь

В течение года по необходимости
	Зам. директора по УВР Москаленко Е.Ю.,

Социальный педагог
	

	

	4. 
	 Посещение детей «группы риска» на дому


	По необходимости


	Дети группы риска

Социальный педагог кл. руководители  инспектор ПДН Мишина И.О. 
	

	3.6.Совместная работа с ПДН

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный
	Отметка о выполне нии

	1. 
	Согласование с начальником ОП № 2 плана совместной работы администрации школы с инспектором ПДН по профилактике правонарушений и преступлений на 2014-2015 учебный год.
	Сентябрь 2014
	Соц.педагог, начальник ОП №2
	

	2.
	Утверждение плана и графика работы Совета профилактики
	Сентябрь 2014
	Соц.педагог
	

	3.
	Утверждение состава рейдовых групп для работы в микрорайоне школы
	Сентябрь 2014
	Директор школы
	

	4.
	Совместные рейды с инспектором ПДН в семьи СОП, семьи, состоящие на учете в ПДН, к обучающимся, состоящим на учете в ПДН
	По мере необходимости, в течение года
	Соц.педагог, инспектор ПДН
	

	5.
	Участие в акции «Закон и дети»                     (1 – 11 классы)
	Апрель 2015
	Соц.педагог, инспектор ПДН
	

	6.
	Участие в мероприятии «Каникулы»: профилактика правонарушений среди обучающихся, предотвращение преступлений общественного порядка во время проведения массовых мероприятий, связанных с каникулами.
	В период каникул
	Соц.педагог, инспектор ПДН
	

	7.
	Участие в мероприятии «Безнадзорности»: ежемесячный обход  микрорайона школы с целью выявления несовершеннолетних, занимающихся бродяжничеством.
	1 раз в месяц
	Соц.педагог, инспектор ПДН, мобильные группы
	

	8.
	Участие в проведении «Дня правовых знаний»
	Март 2015
	Соц.педагог, инспектор ПДН
	

	9.
	Участие инспектора ПДН в родительских собраниях, ознакомление родителей со статьями УК, АК, СКРФ
	Раз в полугодие
	Инспектор ПДН
	

	1.6. Профилактическая работа по охране здоровья детей:

а) Санитарно-просветительские мероприятия



	

	

	

	1. Организационно-методическая работа



	1.
	Обеспечение оперативного информирования и взаимодействия всех заинтересованных ведомств по вопросам предупреждения распространения гриппа и ОРВИ в образовательном учреждении в эпидемический сезон
 
	В течение учебного года


	
	Администрация школы


	

	2
	Размещение информации по профилактике заболеваний ОРВИ и гриппом на школьном сайте


	В течение учебного года


	
	Администрация школы


	

	3
	Ознакомить родителей с информацией  «О вакцинопрофилактике гриппа» 


	В течение учебного года


	1-11кл
	Классные руководители
	

	2. Организация специфической и неспецифической профилактики гриппа



	2.1
	Проведения контроля за организацией горячего питания и соблюдением санитарно-противоэпидемического и температурного режима в образовательном учреждении
	В течение учебного года


	
	Медицинский работник
	

	3. Противоэпидемические мероприятия

	3.1
	Введение карантинных мероприятий в образовательном учреждении:

- мониторинг отсутствия детей  с выяснением причины;

- недопущение обучающихся и педагогов с признаками заболевания;

- приостановление образовательного процесса (в классах при отсутствии 25% обучающихся, в школе при отсутствии 30%)
при превышении порогового уровня

	В эпидемический сезон

	1-11
	Администрация школы, медицинский работник, классные руководители


	

	3.2
	Ежедневное проветривание учебных кабинетов после каждого занятия.
	В течение учебного года


	1-11
	Классные руководители
	

	3.3
	В ежедневном режиме проводить  влажную уборку с применением дезинфицирующих средств.



	В течение учебного года


	
	Зам.  директора по АХР
	

	4. Санитарно-просветительская и информационная деятельность



	4.1
	Осуществление активной санитарно-просветительской работы среди участников образовательного процесса о мерах индивидуальной и общественной профилактики гриппа и других острых респираторных инфекций, о необходимости своевременного обращения за медицинской помощью в случае появления признаков заболевания.


	В течение учебного года


	1-11
	Администрация

медицинский работник, классные руководители
	

	4.2
	Провести классные часы по теме «Мне не страшен грозный грипп, потому что я привит!» и мероприятия с привлечением медицинских специалистов.


	октябрь
	1-11
	Медицинский работник, классные руководители
	

	4.3
	Оформление информационного стенда  и помещение информации  по профилактике заболеваний ОРВИ и гриппа в пресс - центре;


	В эпидемический сезон

	Кружок «Оформитель»
	Педагог – организатор Зайцева Н.Г.
	

	4.4
	Проведение родительских собраний и  классных часов с обучающимися по теме: «Предупреждение заболеваний ОРВИ и гриппом» 


	В эпидемический сезон

	1-11
	Классные руководители
	

	б) Профилактика суицидальных рисков в подростковой среде



	1. Работа с педагогическим коллективом

	1.1.
	Мониторинг « Эмоционального состояния подростов»  с обсуждением результатов на родительских собраниях 


	Ноябрь
	5-11 кл
	Психолог Матвеева Т.Е. Классные руководители
	

	1.2
	Организовать систематическую работу странички психолога на сайте общеобразовательного учреждения
	В течение года
	
	Психолог Матвеева Т.Е.
	

	1.3
	Провести информационно - методическое совещание «Особенности общения с подростками, находящимися в состоянии эмоционального неблагополучия»
	  Декабрь 
	
	Зам. директора по УВР Москаленко Е.Ю.

Психолог Матвеева Т.Е.
	

	2. Работа с обучающимися

	2.1
	Провести профилактическую неделю «Линия жизни» (творческие конкурсы, классные часы, круглые столы и т.д.) по вопросам:

-Формирование у старшеклассников жизнеутверждающих установок;

- Формирование умения справляться с трудностями;

- Осознание жизни как главной ценности;

- Формирование у учащихся позитивного мышления
	Апрель 
	8-11 кл.
	С привлечением психологов, специалистов центра «Позитив»
	

	2.2
	Декадник «Как прекрасен этот мир»
	Март 
	5-11
	Зам. директора по УВР Москаленко Е.Ю. педагог – организатор Зайцева Н.Г.
	

	2.3
	Тематические мероприятия по профилактике суицидальных рисков в подростковой среде с приглашением представителей религиозных конфессий «Зачем человеку дана жизнь»
	В течение года
	8-11
	Зам. директора по УВР Москаленко Е.Ю
	

	2.4.
	Экспресс-диагностика (повторная) психоэмоционального состояния подростков
	Апрель 
	5-11
	Психолог Матвеева Т.Е.
	

	2.5
	Проведение индивидуальных консультаций с детьми по профилактике суицидальных тенденций среди несовершеннолетних
	В течение года
	8-11 кл
	Психолог Матвеева Т.Е.
	

	2.6
	Практиковать индивидуальное психолого-педагогическое сопровождение учащихся, попавших в группы риска по результатам исследований психоэмоционального состояния подростков
	В течение года
	1-11
	Психолог Матвеева Т.Е., классные руководители
	

	2.7
	
	
	
	
	

	в) Мероприятия по  профилактике  подростковой алкогольной зависимости, табакокурения, употребления ПАВ, профилактика наркомании и СПИДа

	1. 
	Мониторинг  обучающихся «Вредные привычки в нашем классе». 
	1 раз в полугодие
	5-11 классы
	Кл. руководители, социальный педагог Матвеева Т.Е.,
	

	2. 
	Проведение месячника «Мы выбираем жизнь»
	октябрь
	5-11 кл
	Зам по ВР Москаленко Е.Ю.Соц педагог Матвеева Т.Е., кл. руководители
	

	3. 
	Мониторинг обучающихся «Социум

наркориск»
	октябрь
	9-11 к5л.
	Матвеева Т.Е., кл. руководители
	

	4. 
	Единый профилактический классный час.  Сбережение здоровья учащихся и профилактика приобщения к употреблению ПАВ
	ноябрь, декабрь, 

февраль
	5, 7, 10 кл.
	Соц педагог Матвеева Т.Е., кл. руководители
	

	5. 
	Тренинговое занятие «Профилактика СПИДа»
	ноябрь-декабрь
	7-е классы
	Соц педагог Матвеева Т.Е., кл. руководители
	

	6. 
	Общешкольная акция «Меняем сигарету на конфету»


	октябрь
	8-11 кл.
	педагог – организатор Зайцева Н.Г.
	

	7. 
	Рейды совместно с инспектором ПДН в семьи СОП
	В течение года
	
	Соцпедагог Матвеева Т.Е.,, инспектор I отдела полиции Мишина И.О.
	

	8. 
	Лекция с врачами специалистами из ЦМП
	Один раз в квартал 2012/2013уч. год
	9-11 классы
	Зам по ВР Москаленко Е.Ю.Соцпедагог Матвеева Т.Е., 
	

	9. 
	Проведение индивидуальных бесед с родителями детей, склонных к наркотической зависимости (по результатам анкетирования)
	По мере необходимости
	7-11
	Соцпедагог Матвеева Т.Е.,.
	

	10. 
	Оформление стенда по профилактике наркомании, токсикомании, СПИДа, табакокурения, алкоголизма
	Ноябрь-декабрь
	7-11
	Социальный педагог  Матвеева Т.Е., 
	

	11. 
	Проведение Международной  акции  «16 дней против насилия»
	 декабря 
	7-11
	Педагог – организатор Зайцева Н.Г. Совет командиров
	

	12. 
	Организация и проведение акции «Линия жизни», посвященная Дню борьбы со СПИДом 
	1 декабря
	5-11 кл.
	Педагог – организатор Зайцева Н.Г. Совет командиров
	

	13. 
	 Анкетирование «Вредные привычки» (анкеты ЦП «Позитив»)


	2 раза в год



	7-11 классы 


	Педагог-психолог, социальный педагог Матвеева Т.Е.,.
	

	14. 
	Внедрение   технологии  «Ранняя профилактика семейного неблагополучия и социального сиротства»


	в течение года


	1-5 кл 1 полугодие

6-10 кл 2 полугодие
	Психолог Матвеева Т.Е., классные рук.; специалисты МБОУ ДОД «Центр психолого – педагогического сопровождения «Позити»
	

	15. 
	
	
	
	
	

	г) Мероприятия по охране жизни и здоровья детей и подростков (профилактика дорожно - транспортного травматизма)



	1
	Организационное инструктивное занятие с пед. коллективом
	31.08.12
	Пед. коллектив
	Зам. директора по УВР Москаленко Е.Ю.


	

	2


	 Проведение Декады безопасности и правовых знаний правил дорожного движения 

- профилактическая акция: «Внимание, дети!» (по отдельному плану)
	сентябрь
	1-11кл
	Заместитель директора по УВР Москаленко Е.Ю, Ответственный за пропаганду ПДД Алексеева Л.В.,
Классные руководители
	

	3
	Разработка маршрутных листов «Дом – школа – дом»;

	До 7 сентября
	1-4 кл
	Классные руководители
	

	4
	Экскурсии с посещением перекрестков 
	сентябрь,

январь
	1-4 кл.
	классные руководители, воспитатели ГПД


	

	5
	Организация работа отряда ЮИД
	сентябрь
	
	Руководитель отряда ЮИД Алексеева Л.В.
	

	6
	Встречи с представителями ГИБДД с проведением профилактических бесед 
	в течение года
	1-11кл
	Зам. директора по УВР Москаленко Е.Ю.

классные руководители


	

	7
	Обсуждение вопросов о профилактике детского дорожно – транспортного травматизма на родительских собраниях. 
	в течение года
	1-11 кл
	классные руководители


	

	8
	Обновление стендов в классах 

	Раз в четверть
	1-11кл
	классные руководители


	

	9
	Проведение инструктажей по ТБ: Правила безопасного поведения обучающихся на улице, дорогах, общественных местах, остановках города, транспорте.
	в течение года
	1- 11 кл
	классные руководители, воспитатели ГПД


	

	10
	Оформление школьного стенда «Уголок безопасности  дорожного движения»



	сентябрь
	
	педагог – организатор Зайцева Н.Г.


	

	11
	Кинолекторий на уроках ОБЖ, показ фильмов, презентаций.


	в течение года
	1-11кл
	Педагог- организатор ОБЖ , учитель ОБЖ, технологии 
	

	12
	Проведение классных часов с последующим обсуждением


	в течение года
	1-11кл
	классные руководители
	

	13
	Проведение акций «Внимание, каникулы!»  
	осенние, зимние, весенние, летние каникулы
	1-11 кл

1-4 кл.
	классные руководители

учителя физической культуры
	

	14
	Проведение  акции, посвященной «Всемирному Дню памяти жертв ДТП» 
	14 ноября
	5-10 кл.
	Педагог – организатор Зайцева Н.Г. 
	

	15
	Участие в районных конкурсах по «Безопасное колесо», «Давай, дружить, дорога!» 
	Апрель - июнь
	5-7 кл.
	Педагог – организатор Зайцева Н.Г.
	

	2. 
	Профилактика безопасности ГО и ЧС: 

· Тренировочная эвакуация

· Проверка наличия в каждом классе средств индивидуальной защиты

· Проведение тематических классных часов по безопасному поведению  на улицах города, дома, в здании школы

· Памятка по безопасности в каждом учебном кабинете

· Проведение инструктажей по ТБ

· Беседы на родительских собраниях по теме безопасности

· Просмотр видео и анимационных обучающих фильмов

· Проведение инструктажей по ТБ:

1. Правила безопасного поведения  обучающихся  на улице, общественных местах, дорогах, остановках города, в транспорте;

2. Профилактика безопасного поведения учащихся в здании школы;

3. Профилактика противопожарной безопасности

4. Профилактика безопасности при угрозе терроризма;

5. Инструктаж по технике безопасности при проведении массовых мероприятий  

6. Профилактика безопасности в быту в период  каникул;

7. Правила    безопасности жизни обучающихся: «Осторожно – тонкий лёд»! 
	
	
	
	


IV раздел. Работа по охране прав детства и социально-правовой защите детей

	№

п/п
	Мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный 
	Отметка о выполнении

	1. 
	Выявление детей, оставшихся без попечения родителей.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, кл.руководители, опека
	

	2.
	Создание банка данных на опекаемых детей. Оформление наблюдательных личных дел.


	Сентябрь 2014
	Соц.педагог
	

	3.
	Оформление детей, оставшихся без опеки и попечительства под опеку или в СРЦ «Надежда»
	По факту
	Соц.педагог, кл.руководители, опека, СРЦ «Надежда»
	

	4.
	Постановка на дотационное питание и определение в ГПД следующие категории детей:

- из малообеспеченных семей;

- детей-инвалидов;

- опекаемых.
	Сентябрь 2014
	Соц.педагог, кл.руководители, зам.директора по ВР Москаленко Е.Ю.
	

	5.
	Выход в микрорайон школы с целью корректировки списка детей дошкольного и школьного возраста, детей из малообеспеченных, многодетных семей, детей-инвалидов и т.д.
	Сентябрь 2014
	Зам.директора по УВР, педколлек тив школы
	

	6.
	Обследование материально-бытовых условий опекаемых детей с составлением актов обследования.
	Октябрь 2014 

март 2015
	Соц.педагог, кл.руководители
	

	7.
	Постоянный  контроль за посещаемостью и успеваемостью опекаемых детей, доведение сведений до опекунов.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, кл.руководители
	

	8.
	Оказание необходимой социальной, психологической, медицинской, юридической помощи детям и опекунам.
	В течение 2014-2015 уч.года

консульта тивный пункт
	Соц.педагог, психологи, мед.работник, нарколог, специалисты цента мед.

Профилактики, специа листы центра «Семья»
	

	9.
	Вовлечение опекаемых в кружки и секции
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, кл.руководители, руково

дители кружков
	

	10.
	Составление карты внеурочной занятости в каникулярный период.
	Ноябрь 2014 Январь 2015

Март 2015

Июнь-август 2015
	Соц.педагог, кл.руководители, 
	

	11.
	Оказание помощи при поступлении в учебные заведения, поступлении на подготовительные курсы, при трудоустройстве опекаемых
	По мере необходи мости
	Соц.педагог, кл.руководители
	

	12.
	Консультирование опекунов, родителей, учителей, учащихся по социально-правовой защите и правам ребенка
	По мере необходи мости
	Соц.педагог, уполномо ченный по ЗПУОП, опека
	

	13.
	Контроль за обеспечением соц.льготами детей-сирот и опекаемых.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог, опека
	

	14.
	Помощь в сборе документов на лишение родительских прав.
	По мере необходи мости
	Соц.педагог, инспектор ПДН, специалист КДН
	

	15.
	Участие в судебных разбирательствах в защиту интересов и прав детей.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог
	

	16.
	Проведение правового лектория по изучению вновь принятых правовых документов и актов по охране прав детства.
	В течение 2014-2015 уч.года
	Соц.педагог,опека
	

	17


	Организация психологического сопровождения детей, находящихся под опекой
	По мере необходимости
	Соц.педагог, психологи школы
	

	18
	Составление списков детей на получение новогодних подарков
	Декабрь, 


	Соц.педагог
	

	19


	Обеспечение обучающихся из многодетных, малообеспеченных семей и опекаемых социальными проездными билетами
	В течение года
	Соц.педагог
	

	20


	Сбор информации о летнем отдыхе опекаемых.

	Апрель-май 2013 г.
	Соц.педагог
	

	21
	Подготовка информации по устройству подопечных выпускников 9,11 классов

	апрель, май 2013 г.
	Соц.педагог
	

	22


	Оказание помощи в получении необходимых документов для оформления опеки
	В течение года
	Соц.педагог
	

	23


	Работа уполномоченного по защите прав детей ( по отдельному плану)
	В течение года
	Уполномоченный по защите прав ребенка
	


V.  Ключевые  традиционные школьные дела  

	месяц
	мероприятия
	Ответственный
	Отметка о выполнении

	сентябрь
	Торжественная линейка «Первый звонок»

Урок знаний
	Зам. директора поУВР Москаленко Е.Ю,

Педагог – организатор Зайцева Н.Г.

Педагоги д/о
	

	сентябрь
	Декада правовых знаний правил дорожного движения 

-   профилактическая  операция «Внимание, дети!»:

  (план отдельно)

4. Акция «Чистый двор-чистый город»

5. День здоровья «Дружно, смело, с оптимизмом за здоровый образ жизни»

6. Месячник ГО иЧС

( по отдельному плану)


	Совет командиров

Учителя ОБЖ, учителя физической культуры
	

	октябрь
	2. Месячник «Мы выбираем жизнь»

- Конкурс коллажей «Здоровые дети в здоровой  семье» 

- Соревнования «Спорт, как альтернатива пагубным привычкам»


	Педагог -организатор Зайцева Н.Г., Педагог –организатор ОБЖ Пет ров Н.Н. ,учителя физической культуры 
	

	октябрь
	3. Праздничная программа «Мой добрый учитель», посв. Дню Учителя

4. Праздник «Первоклассные ребята»- 1 классы


	Зам. директора поУВР Москаленко Е.Ю,

Педагог – организатор Зайцева Н.Г.

Педагоги д/о
	

	ноябрь
	4. Праздничная программа »Мама, моя милая мама»


	Педагог – организатор Зайцева Н.Г.,   Отдел культуры
	

	ноябрь
	5. Международная акция «16 дней против насилия» (план отд.)

6. Конкурс агитбригад «Мы- против!» (по ЗОЖ)
	    Совет командиров
	

	декабрь
	2. Организация и проведение акции «Линия жизни», посвященная Дню борьбы со СПИДом»


	Педагог – организатор Зайцева Н.Г., совет командиров

Соц.педагог Красникова
	

	декабрь
	  1.Конкурс Дедов Морозов и Снегурочек

    3. Новогодняя игровая программа «Ах, любимый Дед Мороз»»

4. Благотворительная акция «Новый год в каждый дом»
	Педагог – организатор Зайцева Н.Г.,

совет командиров,
	

	январь
	  1.Конкурс «Наши зимние забавы»  (рисунки на снегу)

 
	 Отдел информ. и печати, 

Зайцева Н.Г.
	

	февраль
	1. День спонтанного проявления доброты (акция) 

2. Масленица (по отдельному плану)


	 Педагог – организатор Отдел культуры, совет командиров
	

	февраль
	Месячник оборонно-массовой работы (план отдельно)


	Педагог -организатор Зайцева Н.Г., Педагог –организатор ОБЖ Петров Н.Н. ,учителя физической культуры Совет командиров
	

	февраль
	 Празднична программа «Мой папа-герой»


	 Педагог -организатор Зайцева Н.Г., Орг. комитет,

 совет командиров
	

	март
	2. Праздничная программа  «Любимым женщинам»; 


	 Педагог -организатор Зайцева Н.Г., Отдел культуры
	

	апрель
	5. Организация и проведение районного слета «Дорога в космос» 

6. Подготовка к Параду юнармейцев (команда)

7. Конкурс видеороликов  и социальной рекламы «Здоровый подросток. Кто он?» (по отдельным темам)

8. День военной песни «На привале»
	орг. Комитет дела 

 Педагог -организатор Зайцева Н.Г., 

отдел информации и печати

Педагог – организатор ОБЖ
	

	май
	8. Акция «Адрес ветерана», 

9. Праздничная программа «Весна Победы»;

10. Праздник «Прощай, начальная школа!»

11. Конкурс рисунков на асфальте «Цветы Победы»

12. Фотовыставка «Наши достижения» - подведение итогов работы д. о 

13. Праздник Последнего звонка 

14. Посвящение в кадеты -5 классы
	Зам. директора поУВР Москаленко Е.Ю,

Педагог – организатор Зайцева Н.Г.

Педагоги д/о Совет командиров

Педагог – организатор ОБЖ Петров Н.Н.
	


VII. Работа с родителями

	№
	Мероприятие
	участники
	дата
	ответственные
	

	1
	Заседание родительского комитета, составление плана работы


	Члены род. комит.
	Август- сентябрь
	Администрация
	

	1. 
	Общешкольное родительское собрание по вопросам организации учебно- воспитательного  процесса в школе

 
	Родители
	сентябрь
	Администрация, 

Классные  руководители
	

	2. 
	Проведение  классных родительских собраний,  с обязательным рассмотрением вопросов (отметить в протоколе): 

Организация питания

Меры по усилению  и соблюдению правил безопасного поведения  обучающихся  на улице, общественных местах, дорогах, остановках города, в транспорте

Работа общешкольного родительского комитета, Попечительского совета, 

Профилактика безопасного поведения учащихся в здании школы;

Профилактика противопожарной безопасности

Профилактика безопасности при угрозе терроризма;

Профилактика экстремизма;

Профилактика агрессивности и жестокого  обращения в семье 

Организация осенних, зимних, весенних каникул: профилактика безопасности в быту в период каникул; безопасное поведение  обучающихся  на улице, общественных местах, дорогах, остановках города, в транспорте в период каникул, усиление ответственности родителей за детей в период летних каникул 
	Родители
	Организационное в сентябре

( 1 раз в четверть)
	Администрация, Классные  руководители,

Социальный педагог,

психолог
	

	3. 
	Лекторий для родителей.

· Первые дни ребёнка в школе

· Адаптация учащихся 1-х, 5-х, 10-х классов

·  «Научить ребенка беречь семью!»

· «Сквернословие»

· «Безопасность наше общее дело!» (ПДД: «Пешеход и пешеходный переход», «Дети и дорога»  и т.д.
	Родители

1-11
	В течение четверти
	Классные руководители,

Психолог, работники Центра «Семья»
	

	4. 
	Привлечение к благоустройству школьной территории
	Родители
	Сентябрь- октябрь
	Классные руководители
	

	5. 
	Привлечение родителей к общей досуговой деятельности 
	Родители
	Сентябрь- октябрь
	Классные руководители, родители 
	

	6. 
	Консультирование родителей учащихся по проблемам обучения и воспитания
	Родители
	Сентябрь- октябрь
	Администрация психолог, соц. педагог
	

	7. 
	Консультативные встречи с психологами и социальным педагогом школы
	По мере необходимости
	Социальный педагог, психологи
	
	

	8. 
	Родительский лекторий
	
	
	
	

	9. 
	Диагностика №1

уровня воспитанности:

«Методика изучения процесса и результатов развития личности учащегося» 

	1-11
	В течение года по запросу
	Психолог, классные руководители
	


Критерии, показатели эффективности деятельности в части духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся, формирования здорового и безопасного образа жизни и экологической культуры обучающихся
	Критерии эффективности деятельности
	Показатели эффективности деятельности

	1. Ресурсное обеспечение процесса воспитания и социализации обучающихся.
	1.1. Развитие инфраструктуры, позволяющей оптимизировать процесс воспитания и социализации кадетов. 

	
	1.2. Укомплектованность педагогическими кадрами и специалистами социально-психологического сопровождения для реализации программы воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего образования.

	
	1.3. Развитие научного, информационно-коммуникационного и программно-методического обеспечения процесса воспитания и социализации кадетов.

	2. Обеспечение высокого качества воспитания и социализации обучающихся. 
	2.1. Количество обучающихся – победителей и призёров конкурсов, проводимых на муниципальном, региональном, федеральном и международном уровнях.

	
	2.2. Количество обучающихся, проявляющих социальную и творческую активность, подтверждаемую участием в различных социальных акциях, работе общественных организаций, службе медиации, в организации различных проектов.

	
	2.3. Доля обучающихся, готовых к осознанному выбору направления и формы получения профессионального образования.

	
	2.4. Доля обучающихся, ориентированных на саморазвитие и само совершенствование, ведение здорового и безопасного образа жизни, исключающих рискованное поведение. 

	
	2.5. Количество правонарушений среди обучающихся. 

	3. Обеспечение доступности качественного воспитания и социализации обучающихся. 
	3.1. Удовлетворенность обучающихся и их родителей (законных представителей) условиями воспитания и социализации кадетов. 

	
	3.2. Реализация программ (элективных курсов) предпрофильной подготовки, а также программ, направленных на формирование культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся. 

	
	3.3. Внедрение модели социального партнерства, обеспечивающей эффективность системы воспитания и социализации обучающихся. 

	
	3.4. Доля обучающихся, охваченных кружковой и спортивно-массовой работой.

	
	3.5. Доля обучающихся, охваченных мониторингом здоровья. 


Методика и инструментарий мониторинга духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся
 Методика и инструментарий мониторинга духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся предусматривает использование следующих методов: 

· опрос – получение информации, заключенной в словесных сообщениях обучающихся. Для оценки эффективности деятельности МБОУ «Кадетская школа «Патриот» по воспитанию и социализации обучающихся используются следующие виды опроса:

· анкетирование – эмпирический социально-психологический метод получения информации на основании ответов обучающихся на специально подготовленные вопросы анкеты;

· интервью – вербально-коммуникативный метод, предполагающий проведение разговора между специалистом и обучающимися по заранее разработанному плану, составленному в соответствии с задачами исследования процесса воспитания и социализации обучающихся. В ходе интервью специалист не высказывает своего мнения и открыто не демонстрирует своей личной оценки ответов обучающихся или задаваемых вопросов, что создает благоприятную атмосферу общения и условия для получения более достоверных результатов; 

• беседа – метод исследования, заключающийся в проведении тематически направленного диалога между специалистом и обучающимися с целью получения сведений об особенностях процесса воспитания и социализации. 

Наблюдение – описательный метод исследования, заключающийся в целенаправленном восприятии и фиксации особенностей, закономерностей развития и воспитания обучающихся. В рамках мониторинга предусматривается использование следующих видов наблюдения: 

• включенное наблюдение – наблюдатель находится в реальных деловых или неформальных отношениях с обучающимися, за которыми он наблюдает и которых он оценивает; 

• узкоспециальное наблюдение – направлено на фиксирование строго определенных параметров (психолого-педагогических явлений) воспитания и социализации обучающихся. 

Основной целью мониторинга духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся является изучение динамики данного процесса в условиях специально-организованной воспитательной деятельности. Мониторинг духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся включает три этапа: 

Этап 1. Контрольный этап исследования (диагностический срез) ориентирован на сбор данных до реализации Программы. 

Этап 2. Формирующий этап исследования предполагает реализацию МБОУ «Кадетская школа «Патриот» основных направлений Программы. 

Этап 3.  Интерпретационный этап исследования ориентирован на сбор данных после реализации Программы. Заключительный этап предполагает исследование динамики процесса воспитания и социализации обучающихся. 

Для изучения динамики процесса воспитания и социализации обучающихся и эффективности реализуемой МБОУ «Кадетская школа «Патриот» Программы результаты исследования, полученные в рамках контрольного этапа эксперимента (до апробирования основных направлений воспитательной программы), изучаются в сравнении с экспериментальными данными интерпретационного этапа исследования (после апробирования основных направлений воспитательной программы). Таким образом, при описании динамики процесса воспитания и социализации подростков используются результаты контрольного и интерпретационного этапов мониторинга.

Инструментарий мониторинга духовно-нравственного развития, воспитания и социализации обучающихся
Анкета для обучающихся

Дорогой друг!

Специалисты твоей школы проводят исследование, с помощью которого мы хотим больше узнать о важности здорового образа жизни для молодежи. Просим тебя  искренне ответить на вопросы анкеты. Опрос анонимный: не нужно писать свою фамилию и имя на анкете. Внимательно прочитай каждый вопрос, выбери ответы, с которыми ты согласен(на) и обведи в кружок номер выбранного ответа.

1. Что тебе больше всего нравится делать в свободное время? (выбери не более 6-ти вариантов ответов). 

1. Читать книги

2. Смотреть телевизор, видео

3. Гулять на свежем воздухе

4. Встречаться с друзьями, подругами

5. Слушать музыку

6. Готовить доклады, рефераты

7. Посещать кружки, секции (какие)___________________________________

8. Играть в компьютерные игры

9. Заниматься спортом

10. Помогать родителям

11. Знакомиться с новыми людьми

12. Другое __________________________________________
2. Что является для тебя главным в жизни? (выбери не более 3-х вариантов ответов).

1. Взаимоотношения в семье 
2. Материальное благополучие 

3. Здоровье 

4. Друзья 

5. Любовь 

6. Учеба, профессиональное образование 

7. Карьера 
3. Какие понятия ассоциируются у тебя со здоровым образом жизни? (выбери не более 5-ти вариантов ответов). 
1. Материальная обеспеченность

2. Здоровье

3. Семья

4. Дружба

5. Красота

6. Любовь

7. Познание

8. Развитие

9. Уверенность в себе

10. Творчество

11. Другое ___________________________________________________                                                           

4. На твой взгляд, вести здоровый образ жизни значит: (выбери не более 4-х вариантов ответов).

1. Заниматься спортом

2. Заниматься физическим трудом

3. Не употреблять алкоголь, наркотики

4. Позитивно относиться  к себе

5. Наличие гармоничных отношений в семье

6. Не вести рискованное поведение

7. Воздерживаться от половых отношений до совершеннолетия

8. Использовать презерватив при сексуальном контакте

9. Полноценно и правильно питаться

10. Жить полноценной духовной жизнью 

11. Другое_________________________________________________________
5. Я считаю, что вести здоровый образ жизни мне

1. Крайне необходимо

2. В принципе необходимо

3. Не знаю, еще не думал

4. Совершенно не нужно

6. Как ты считаешь, почему люди ведут здоровый образ жизни? (выбери не более 3-х вариантов ответов).

1. Это модно,

2. Это престижно

3. Чтобы как можно дольше сохранять здоровье

4. Чтобы дольше прожить

5. Потому что  так принято  там, где я живу

6. Из-за влияния семьи, родителей

7. Из-за влияния друзей

8. Так принято в нашей школе

9. Другое_________________________________________________________
7. Как ты оцениваешь состояние своего здоровья?

1. Хорошее 
2. Удовлетворительное 

3. Плохое 

4. Затрудняюсь ответить
8. Что ты делаешь, чтобы сохранить здоровье? (выбери не более 6-ти вариантов ответов).

1. Занимаюсь спортом, посещаю спортивные секции

2. Занимаюсь физическим трудом

3. Участвую в оздоровительных мероприятиях своего района

4. Соблюдаю режим дня

5. Полноценно питаюсь 

6. Отказываюсь от вредных привычек

7. Воздерживаюсь от половых контактов

8. Использую презерватив при половом контакте

9. Провожу много времени на свежем воздухе

10. Соблюдаю правила личной гигиены

11. Не делаю ничего, у меня и так все нормально

12. Другое__________________________________________________________

9.Какие темы о здоровье тебя больше всего интересуют? (выбери не более 3-х вариантов ответов).

1. Физическая культура и спорт 

2. Рациональное питание 

3. О вреде табакокурения 

4. О вреде алкоголя 

5. Злоупотребление наркотиков 

6. Половое воспитание

7. Программы сохранения здоровья в районе / школе 

8. Другие темы (укажите, какие)________________________________ 

9. Никакие 

10.   Как ты считаешь, что больше вредит здоровью? (выбери не более 3-х вариантов ответов). 

1. Нарушение режима труда и отдыха

2. Нарушение питания 

3. Курение 

4. Потребление алкогольных напитков 

5. Потребление наркотиков 

6. Рискованное поведение

7. Малоподвижный образ жизни 

8. Несоблюдение личной гигиены 

9. Другое (что именно)__________________________________________
11. Из каких источников ты узнаешь о проблемах, связанных с курением, алкоголем, наркотиками, о болезнях, передаваемых половым путем? (выбери не более 4-х вариантов ответов).

1. Из телевизионных передач 

2. Из кинофильмов 

3. Из книг, журналов, газет 

4. Из радиопередач 

5. От учителей (на уроках, беседах, лекциях) 

6. От врачей 

7. От родителей 

8. От друзей

9. Из других источников (укажите, из каких)____________________

12. Каковы, на твой взгляд, основные причины курения, употребления алкоголя или наркотиков у молодежи? (выбери не более 5-ти вариантов ответов).

1. Из любопытства, стремления к новым ощущениям

2. За компанию

3. Под давлением сверстников

4. Получение от этого удовольствия

5. Чтобы казаться уверенным в себе

6. Чтобы казаться более взрослым

7. Это способ «убить» время

8. Под влиянием рекламы

9. Так  принято в нашей компании

10. Чтобы снять напряжение от жизненных трудностей, семейных проблем

11. Другое__________________________________________________________

13. Употребляешь ли ты алкоголь?

1. Ни разу не пробовал(а) 

2. Один раз пробовал(а) 

3. Изредка 

4. Часто

5. Постоянно
14. Употребляешь ли ты наркотики или токсические вещества? 

1. Ни разу не пробовал(а) 

2. Один раз пробовал(а) 

3. Изредка 

4. Часто 

5. Постоянно

15. Употребляешь ли ты табак (Куришь сигареты и т. п.)?
1. Ни разу не пробовал(а)

2. Один раз пробовал(а)

3. Изредка

4. Часто 

5. Постоянно

16.  Занимаешься ли ты физической культурой или спортом?

1. Да, занимаюсь (укажите, чем именно)______________________________

2. Нет, не занимаюсь 

17.  Что на твой взгляд необходимо для ведения здорового образа жизни? (выбери не более 5-ти вариантов ответов).

1. Наличие соответствующих знаний 

2. Наличие денежных средств 

3. Помещение и оборудование 

4. Соответствующая литература 

5. Специальная программа в школе 

6. Соответствующие специалисты  

7. Наличие возможности заниматься спортом и тренеров

8. Специальная программа по месту жительства 

9. Желание 

10. Сила воли 

11. Другое (что именно)____________________________________

18.  Кто, по твоему мнению, должен помогать вести здоровый образ жизни? (выбери не более 3-х вариантов ответов).

1. Врачи 

2. Учителя

3. Родители (или другие родственники) 

4. Я сам (а) 

5. Друзья 

6. Другое__________________________________________________________ 

19. Созданы ли в твоей школе  необходимые условия для ведения здорового образа жизни?

1. Да

2. Нет

3. Затрудняюсь ответить
20.  В каком виде ты хотел(а) бы получать информацию о здоровом образе жизни? (выбери не более 4-х вариантов ответов).

1. Статьи в газетах, журналах 

2. Телепередачи 

3. Видеофильмы

4. Интернет 

5. Школьные уроки 

6. Лекции и беседы 

7. Разговоры с родителями

8. Разговор с врачом 

9. Другое(укажите, что именно)______________________________________ 

10. Ни в каком

21. Твой пол:

1. Мужской 

2. Женский

22. Твой возраст  (полное число лет)___________

23. Класс_________ 

24. С кем ты живешь:

1. Живу с матерью

2. Живу с отцом

3. Живу с обоими родителями

4. Живу в приемной семье

5. Живу с опекуном

6. Живу с родственниками

БОЛЬШОЕ СПАСИБО ЗА ОТВЕТЫ!!!

Анкета для родителей

Уважаемые родители!

Сотрудники школы проводят исследование, с помощью которого мы хотим больше узнать о сохранении и укреплении здоровья, важности здорового образа жизни в семье. Просим Вас  искренне ответить на вопросы анкеты. Опрос анонимный: не нужно писать свою фамилию и имя на анкете. Внимательно прочитайте каждый вопрос, выберите ответы, с которыми Вы согласны и обведите в кружок номер выбранного ответа.

	1. Каково состояние Вашего здоровья?
1) очень хорошее

2) хорошее

3) нормальное

           4) плохое

           5) не могу оценить

2. Каково состояние здоровья Вашего ребенка?
1) хорошее 

2) нормальное 

3) плохое

4) не могу оценить

3. Когда в последний раз проверяли состояние своего здоровья?
1) в этом месяце

2) в этом полугодии

3) в этом году

4) более года назад

5) не помню

4. Когда в последний раз проверяли здоровье ребенка?
1) в этом месяце

2) в этом полугодии

3) в этом году

4) затрудняюсь ответить

5. Как часто Вы занимаетесь физической культурой и спортом?
1) постоянно

2) часто

3) очень редко

4) не занимаюсь вообще

6. Как часто Ваш ребенок занимается физической культурой и               спортом?
1) постоянно 

2) часто 

3) очень редко

4) не занимается вообще

7. Придерживаетесь ли Вы правил здорового образа жизни?
1) скорее да

2) и да, и нет

3) скорее нет

4) нет

8. Считаете ли Вы свое питание рациональным?
1) да

2) скорее да

3) нет

4) затрудняюсь ответить

9. Считаете ли Вы питание своего ребенка рациональным?
1) да

2) скорее да

3) нет

4) затрудняюсь ответить

10. Вы знаете, что значит вести здоровый образ жизни?
1) да

2) нет

3) затрудняюсь ответить

11. Откуда Вы получаете знания о здоровом образе жизни?
1) из специальных книг/журналов

2) из средств массовой информации

3) из беседы с педагогами/врачами

4) затрудняюсь ответить

12. Вы ведете здоровый образ жизни?
1) да

2) отчасти

3) нет

4) затрудняюсь ответить

16. Вы прививаете здоровый образ жизни своим детям?
1) да

2) не считаю это важным

3) затрудняюсь ответить

17. Ваш пол?

1) мужской

2) женский

18. Ваш возраст_____________

19. Образование

1) высшее

2) неполное высшее

3) средне-специальное/техническое

4) среднее

20. Семейное положение

1) женат/замужем

2) в разводе

                                 Анкета для педагогов


Уважаемые коллеги!

Сотрудники школы проводят исследование, с помощью которого мы хотим узнать об организации здоровьесберегающей деятельности в образовательных учреждениях Саратовской области.  Просим Вас искренне ответить на вопросы анкеты. Опрос анонимный. Внимательно прочитайте каждый вопрос, выберите ответы, с которыми Вы согласны и обведите в кружок номер выбранного ответа.

I. Формирование здорового образа жизни в образовательном учреждении.

1.  Из какого источника, по Вашему мнению, учащиеся должны получать информацию по вопросам здорового образа жизни  (выберите не более 3-х вариантов):

1.Статьи в школьных газетах и стенды в школах

2. Специально созданная страничка на сайте школы

3.Семинары, лекции, практические занятия в рамках программы обучения по ряду предметов 

4.Введение отдельного предмета по формированию здорового образа жизни 

5.Дни Здоровья в школе

6. Специальные радиопрограммы, видеофильмы, созданные самими учащимися

7. Иное (укажите, что именно)______________________________________

2. Перечислите программы и методики здоровьесбережения школьников, проводимые в условиях Вашего учреждения:

Программы _____________________________________________________________________________________
Методики _____________________________________________________________________________________
3. Что,  на Ваш взгляд, мешает школьникам вести здоровый образ жизни 

(выберите не более 4-х позиций):

1. Интенсивная учебная нагрузка

2. Нарушение режима дня

3. Нарушение режима питания

4. Материальный уровень семьи

5. Низкая личная мотивация

6. Жизненные приоритеты

7. Отсутствие знаний о здоровом образе жизни

8. Отсутствие «моды» на здоровье

4. Что,  на Ваш взгляд,  наносит наибольший вред здоровью учащихся (выберите не более 4-х факторов):

1 Нарушение режима дня

2. Нарушение питания 

3. Курение

4. Употребление алкогольных и  энергетических напитков

5. Стрессы

6. Низкая двигательная активность

7. Несоблюдение личной гигиены

8. Потребление наркосодержащих препаратов

9. Иное (укажите, что именно)__________________________________________

5. Проводите ли Вы совместную работу с родителями по формированию   мотивации к ведению здорового образа жизни у обучающихся?

               1. Да. В какой форме____________________________________________ 

               2. Нет.

               3. Затрудняюсь ответить.

II. Содействие физическому совершенствованию обучающихся
            6. Отметьте, что из перечисленного имеется в вашем образовательном учреждении:

   1. Спортивный зал.        

                  2. Спортивная площадка.                    

                  3. Спортивный городок.

7. Отметьте, сколько уроков физкультуры проводится в неделю в вашем образовательном учреждении?

1. 1-2 урока. 

2. 3-4 урока. 

3. Уроки не проводятся.

8. Существуют ли дополнительные спортивные секции на базе образовательного учреждения?

1. Да.

2. Нет.

3. Затрудняюсь ответить.

9. Проводится ли в учреждении мониторинг здоровья школьников?

1. Да.

2. Планируется проведение.

3. Нет.

4. Затрудняюсь ответить.

10. Отметьте, какие школьные оздоровительные лагеря организуются во время школьных каникул при вашем учреждении:

1. Стационарные.    

2. Выездные.

3. Затрудняюсь ответить. 

11. Отметьте, какие формы организации питания существуют в Вашем учреждении:

1. Столовая, работающая на сырье.

2. Столовая, работающая на полуфабрикатах. 

3. Буфет – раздаточная.

4. Буфет.

5. Пищеблок отсутствует.

12. Оцените процент охвата детей горячим питанием в Вашем учреждении:

1. До 50%.

2. Свыше 50% до 80%.

3. От 80% до 100%.

4. Затрудняюсь ответить.

13. Отметьте, как обеспечен питьевой режим в условиях Вашего учреждения?

1. В каждом классе имеется кулер с водой.

2. В каждом холле на этаже имеется кулер с водой.

3. Ребенок может купить воду в пищеблоке школы.

4. Другое ___________________________________________

III. Организация лечебно-профилактических мероприятий.

14. Отметьте наличие в учреждении медицинского кабинета и его оснащенность:

1. Медицинский кабинет со стандартной оснащенностью.

2. Медицинский кабинет с расширенной оснащенностью (напишите, какое оборудование и инструментарий________________)

3. Медицинский кабинет не соответствует стандарту.

4. Затрудняюсь ответить.

15. Какова штатная  численность медицинского персонала вашего образовательного учреждения?

1. Врач ____ед.

2. Медицинская сестра _____ед.

3. Отсутствует в штате (если отсутствует, то сколько раз в неделю          врач/медицинская сестра посещают учреждение_____________).

4. Затрудняюсь ответить.

16. Проводится ли в Вашем учреждении диспансеризация учащихся?

1. Проводится   1 раз в год

2. Проводится 2 раза в год.

3. Проводится, но не ежегодно. 

4. Диспансеризация не проводится.

17. Какие, на Ваш взгляд, лечебно-профилактические  мероприятия наиболее эффективны для поддержания здоровья обучающихся (выберите не более 3-х позиций):

                        1. Проведение ежегодной диспансеризации

           2. Проведение иммунизации в рамках национального календаря прививок

           3. Организация школ здоровья

           4. Организация диетического питания

           5. Санитарно-просветительская работа

           6. Проведение мониторинга здоровья 

           7. Посещение центров здоровья для детей

18. Считаете ли вы обязательным тестирование учащихся школы на наркотические препараты?

      1. Да.

      2. Нет.

      3. Только обучающихся средней и старшей школы.

      4. Затрудняюсь ответить.

19. Имеется ли в учреждении кабинет психолога?

1. Да.

2. Нет.

3. Затрудняюсь ответить.

20. Оказывается ли помощь по профессиональной ориентации  подростков?
1. Да.

2. Нет.

3. Планируется.

4. На мой взгляд это не нужно.

5. Затрудняюсь ответить.

21. Проходят ли педагоги Вашего учреждения специальную подготовку по вопросам здоровьесберегающего и здоровьеформирующего поведения?

1. Да.

2. Нет.

3. Затрудняюсь ответить.

22.Проводится ли ежегодная диспансеризация и оздоровление педагогического состава школы?

                 1. Да.

2. Нет.

3. Затрудняюсь ответить.

23. Ваш пол:

1. Мужской.

2. Женский.

24. Ваш возраст: Полное число лет____________

25. Ваш стаж педагогической деятельности ______ лет и квалификационная категория _
Планируемые результаты духовно-нравственного развития, воспитания и социализации, формирования экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся
Реализация программы воспитания и социализации обучающихся на ступени основного общего образования в МБОУ «Кадетская школа «Патриот» позволит добиться следующих результатов в части духовно-нравственного развития, воспитания и социализации, формирования экологической культуры, культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся:

· принятие российской гражданской идентичности, патриотизма, любви и уважения к Отечеству, чувства гордости за свою Родину;

· усвоение традиционных ценностей многонационального российского общества;

· освоение социальных норм, правил поведения, ролей и форм социальной жизни в группах и сообществах, включая взрослые и социальные сообщества, заданных институтами социализации соответственно возрастному статусу обучающихся;
· толерантность как норма осознанного и доброжелательного отношения к другому человеку, его мнению, мировоззрению, культуре, языку, вере, гражданской позиции;
· способность к решению моральных проблем на основе личностного выбора;
· осознанное и ответственное отношения к собственным поступкам;
· осознание важности семьи в жизни человека и общества, принятие ценности семейной жизни, уважительное и заботливое отношение к членам своей семьи;

· готовность и способность обучающихся к саморазвитию и самообразованию на основе мотивации к обучению и познанию, выбору профильного образования на базе ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений, осознанному построению индивидуальной образовательной траектории с учетом устойчивых познавательных интересов;
· целостное мировоззрение, соответствующего современному уровню развития науки и общественной практики, учитывающего социальное, культурное, языковое, духовное многообразие современного мира;
· участие в школьном самоуправлении и общественной жизни в пределах возрастных компетенций;
· принятие ценности здорового и безопасного образа жизни;
· усвоение правил индивидуального и коллективного безопасного поведения в чрезвычайных ситуациях, угрожающих жизни и здоровью людей;

· признание ценности жизни во всех ее проявлениях и необходимости ответственного, бережного отношения к окружающей среде, активное участие в природоохранной деятельности.
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